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Œ
Ó·Ó ̄ ÚfiÓÔ ÌÂÙ¿ ÙËÓ ÂÎÏÔÁ‹ ÙË˜
ˆ˜ ÚÔ¤‰ÚÔ˘ ÙË˜ Helmepa, 
Ë Î˘Ú›· ™ÂÌ›Ú·ÌÈ˜ ¶·ÏËÔ‡ ·Ó·-
Ï·Ì‚¿ÓÂÈ Î·È Î·ı‹ÎÔÓÙ· ·ÓÙÈ-

ÚÔ¤‰ÚÔ˘ ÙË˜ ¢ÈÂıÓÔ‡˜ ŒÓˆÛË˜ ¶ÚÔÛÙ·-
Û›·˜ £·Ï¿ÛÛÈÔ˘ ¶ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓÙÔ˜ (Interme-
pa) ÁÈ· ÙËÓ ÂfiÌÂÓË ‰ÈÂÙ›·. Δ· Ì¤ÏË ÙË˜ 
™˘ÓÙÔÓÈÛÙÈÎ‹˜ ∂ÈÙÚÔ‹˜-ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ 
ÙˆÓ ·‰ÂÏÊÒÓ ∂ÓÒÛÂˆÓ Cymepa (∫‡ÚÔ˘),
Helmepa (∂ÏÏ¿‰·˜), Namepa (μfiÚÂÈ·˜
∞ÌÂÚÈÎ‹˜), Turmepa (ΔÔ˘ÚÎ›·˜), Ukrmepa
(√˘ÎÚ·Ó›·˜) Î·È Urumepa (√˘ÚÔ˘ÁÔ˘¿Ë˜)
ÂÍ¤ÏÂÍ·Ó ÔÌfiÊˆÓ· ÛÙË ı¤ÛË ÙÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘
ÙÔÓ Joseph Hughes (Namepa), Ô ÔÔ›Ô˜ ‰‹-
ÏˆÛÂ: «À¿Ú¯ÂÈ ÂÂ›ÁÔ˘Û· ·ÁÎfiÛÌÈ· ·Ó¿-
ÁÎË Ó· ÚÔÛÙ·ÙÂ‡ÛÔ˘ÌÂ ÙÔÓ Ï·Ó‹ÙË Ì·˜. 
∏ Intermepa ¤¯ÂÈ ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· Î·È ı· Û˘-
ÓÂÈÛÊ¤ÚÂÈ Û˘ÏÏÔÁÈÎ¿ Û’ ·˘Ù‹ ÙËÓ ÚÔÛ¿-
ıÂÈ·». ∫·È ÚfiÛıÂÛÂ fiÙÈ ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙ¿ 
ÙÔ˘ ·ÔÙÂÏÂ› Ë ‰ÈÂ‡Ú˘ÓÛË ÙÔ˘ ÎÈÓ‹Ì·ÙÔ˜
ÙˆÓ «-Mepas» Î·È ·ÏÏÔ‡. ΔË Ó¤· ÓÔ‹ Î·È Ù·
Û¯¤‰È· ÙË˜ ¢ÈÂıÓÔ‡˜ ŒÓˆÛË˜ ·Ó·‰ÂÈÎÓ‡ÂÈ
Î·È Ë ‰‹ÏˆÛË ÙË˜ Î˘Ú›·˜ ¶·ÏËÔ‡: «¢ÈÂıÓÂ›˜

ÔÌ¿‰Â˜, Î·ÈÓÔÙfiÌ· ¤ÚÁ· Î·È ·ÓÔÈ¯ÙÔ› ‰È¿ÏÔ-
ÁÔÈ Î·È Û˘ÓÂÚÁ·Û›Â˜ ÁÈ· ÙËÓ ·ÂÈÊfiÚÔ ·Ó¿-
Ù˘ÍË ·ÔÙÂÏÔ‡Ó ÙË ‚¿ÛË Ó¤ˆÓ ÂÁ¯ÂÈÚËÌ¿-
ÙˆÓ Î·È ‰È·ÛÊ·Ï›˙Ô˘Ó ÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ· ÙÔ˘ ÛËÌ·-
ÓÙÈÎÔ‡ 15ÂÙÔ‡˜ ¤ÚÁÔ˘ ÙË˜ Intermepa ÁÈ· ÙËÓ
ÚÔÛÙ·Û›· ÙˆÓ ı·Ï·ÛÛÒÓ ÌÂ ÛÙfi¯Ô ¤Ó·Ó 
˘ÁÈ‹ Ï·Ó‹ÙË». ZËÙÔ‡ÌÂÓÔ, ÌÂÙ·Í‡ ¿ÏÏˆÓ,
·ÔÙÂÏÂ› Ë ·ÓÙ·ÏÏ·Á‹ ÙÂ¯ÓÔÁÓˆÛ›·˜ Î·È
‚¤ÏÙÈÛÙˆÓ ÂÚÈ‚·ÏÏÔÓÙÈÎÒÓ Ú·ÎÙÈÎÒÓ ÛÂ
ªÂÛfiÁÂÈÔ, μfiÚÂÈ· ∞ÌÂÚÈÎ‹ Î·È ∂‡ÍÂÈÓÔ ¶fi-
ÓÙÔ. £·Ï¿ÛÛÈ· ·ÔÚÚ›ÌÌ·Ù·, Â˘ÙÚÔÊÈÛÌfi˜, 
ÙÔ ÚfiÛÊ·ÙÔ Ê·ÈÓfiÌÂÓÔ «‚Ï¤ÓÓ·˜» ÛÙË £¿-
Ï·ÛÛ· ÙÔ˘ ª·ÚÌ·Ú¿, ‚ÈÔÔÈÎÈÏfiÙËÙ·, ÂÚÈ-
‚·ÏÏÔÓÙÈÎ‹ ÂÓËÌ¤ÚˆÛË Î·È Â˘·ÈÛıËÙÔÔ›Ë-
ÛË, ·ÛÊ¿ÏÂÈ· ÛÙË ı¿Ï·ÛÛ· Î·È ÂÎ·›‰Â˘ÛË
ÁÈ· ÙË ‚ÈˆÛÈÌfiÙËÙ· (ESGs-SDGs) Â›Ó·È ÔÚÈ-
ÛÌ¤Ó· ·fi Ù· ı¤Ì·Ù· Ô˘ ··Û¯fiÏËÛ·Ó 
Ù· Ì¤ÏË ÛÙËÓ ÚfiÛÊ·ÙË Û˘Ó¿ÓÙËÛ‹ ÙÔ˘˜.
ø˜ Î‡ÚÈÔ˜ ÛÙfi¯Ô˜ ÙÔ˘ ¤ÚÁÔ˘ Î·È ÙˆÓ Û˘ÓÂÚ-
ÁÂÈÒÓ ÙË˜ Intermepa ‰È·ÎËÚ‡ÛÛÂÙ·È Ë Â›-
ÙÂ˘ÍË Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎÔ‡ Î·È ‚ÈÒÛÈÌÔ˘ ·ÓÙ›ÎÙ˘Ô˘
ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆÈÛÙÔ‡Ó ÔÈ ÂÓÙÂÈÓfi-
ÌÂÓÂ˜ ÂÚÈ‚·ÏÏÔÓÙÈÎ¤˜ ÚÔÎÏ‹ÛÂÈ˜.  ß

ª
Â ̆ „ËÏ¿ ¤ÛÔ‰· ¤-
ÎÏÂÈÛÂ ÙÔ ÚÒÙÔ ÙÚ›-
ÌËÓÔ ÙÔ˘ ¤ÙÔ˘˜ ÁÈ·
ÙËÓ Tsakos Energy

Navigation (TEN), Û˘ÌÊÂÚfiÓÙˆÓ
¡›ÎÔ˘ ΔÛ¿ÎÔ˘, ·Ú¿ ÙÈ˜ ÛÙÂÓˆ-
Ô‡˜ Ô˘ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ Ô ÎÏ¿-
‰Ô˜ ÙˆÓ ‰ÂÍ·ÌÂÓfiÏÔÈˆÓ ÂÍ·È-
Ù›·˜ ÙË˜ ·Ó‰ËÌ›·˜. ∂È‰ÈÎfiÙÂÚ·,
Î·Ù¤ÁÚ·„Â ¤ÛÔ‰· 140 ÂÎ·Ù. ‰Ô-
Ï·Ú›ˆÓ Î·È ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ¿ ¤ÛÔ‰·
2,2 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ., ̄ ¿ÚË ÛÙË ÛÙÚ·-
ÙËÁÈÎ‹ ·fiÊ·Û‹ ÙË˜ Ó· ÂÎÌÂ-
Ù·ÏÏÂ˘ÙÂ› ÙÈ˜ ̄ ·ÌËÏ¤˜ Ù‹ÛÂÈ˜
ÙË˜ Ó·˘Ï·ÁÔÚ¿˜ Î·È Ó· ÚÔ¯ˆ-
Ú‹ÛÂÈ ÛÂ ‰ÂÍ·ÌÂÓÈÛÌfi ÙˆÓ ÏÔ›-
ˆÓ. ∞Ó Î·È ·¤Ê˘ÁÂ Ù· ̄ ÂÈÚfiÙÂ-
Ú·, ÂÓÙÔ‡ÙÔÈ˜ ̇ ËÌÈÒıËÎÂ Î·Ù¿
4,8 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ. ¤Ó·ÓÙÈ ÙË˜ ÂÚ˘-
ÛÈÓ‹˜ ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›·˜ 21,2 ÂÎ·Ù.

‰ÔÏ. ¶ÙÒÛË
ÛËÌÂ›ˆÛ·Ó,
fiˆ˜ ‹Ù·Ó 
·Ó·ÌÂÓfiÌÂ-
ÓÔ, Î·È Ù·
EBITDA, ·Á-
Á›˙ÔÓÙ·˜ Ù·
37,3 ÂÎ·Ù.
‰ÔÏ. ·fi 88
ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ. ÙÔ
ÚÒÙÔ ÙÚ›ÌË-
ÓÔ ÙÔ˘ 2020.
¶·Ú¿ÏÏËÏ·,
Ù· Ì¤Û· ËÌÂ-

Ú‹ÛÈ· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎ¿ ¤ÍÔ‰· ÌÂÈÒ-
ıËÎ·Ó ÛÙ· 7.426 ‰ÔÏ. ¤Ó·ÓÙÈ
7.886 ‰ÔÏ., ÂÓÒ ÙÔ Ì¤ÛÔ ËÌÂÚ‹-
ÛÈÔ ÈÛÔ‰‡Ó·ÌÔ ̄ ÚÔÓÔÓ·‡ÏˆÛË˜

¿ÁÁÈÍÂ Ù· 18.121 ‰ÔÏ. ·Ó¿ ÏÔ›Ô,
ÍÂÂÚÓÒÓÙ·˜ ÌÂÓ Î·Ù¿ ÔÏ‡ ÙÔÓ
Ì¤ÛÔ fiÚÔ ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜, ̂ ÛÙfiÛÔ
Î·ÙÚ·Î˘ÏÒÓÙ·˜ ·fi Ù· 26.629
‰ÔÏ. ÙÔ˘ 2020. √ ·ÓÒÙÂÚÔ˜ ÂÎÙÂ-
ÏÂÛÙÈÎfi˜ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜ Î. °ÈÒÚÁÔ˜
™·ÚfiÁÏÔ˘ ‰‹ÏˆÛÂ: «∏ Δ∂¡ ÚÔ-
ÂÙÔÈÌ¿˙ÂÙ·È ÁÈ· ÙËÓ ·Ó¿Î·Ì„Ë, 
Ë ÔÔ›· ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· Â›Ó·È
·ÚfiÌÔÈ· ÌÂ ÂÎÂ›ÓË ÛÙÈ˜ ·ÁÔÚ¤˜ 
ÂÌÔÚÂ˘Ì·ÙÔÎÈ‚ˆÙ›ˆÓ Î·È ÍËÚÔ‡
ÊÔÚÙ›Ô˘». ¶ÚfiÛıÂÛÂ ·ÎfiÌË ˆ˜
Ë ‰ÈÔ›ÎËÛË ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÂÎÔ-

ÓÂ› ¤Ó· Ì·ÎÚÔÚfiıÂÛÌÔ Ï¿ÓÔ
Ô˘ ı· ÙËÓ Ô‰ËÁ‹ÛÂÈ ÛÂ Ó¤· Ê¿-
ÛË ·Ó¿Ù˘ÍË˜. °È· ÙËÓ ÂfiÌÂÓË
ÂÓÙ·ÂÙ›· ‹‰Ë ·Ó·Ì¤ÓÂÈ ÂÙ‹ÛÈ·
¤ÛÔ‰· 50 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ. ÌfiÓÔ ·fi
ÙË Ó·‡ÏˆÛË ÙˆÓ ‰‡Ô ÏÔ›ˆÓ ÌÂ-
Ù·ÊÔÚ¿˜ LNG Ô˘ ‰È·¯ÂÈÚ›˙ÂÙ·È
Î·È ÂÓfi˜ Ô˘ Ó·˘ËÁÂ›Ù·È ÛÙ·
Hyundai Heavy Industries ÙË˜ 
¡. ∫ÔÚ¤·˜ Î·È ı· ·Ú·ÏËÊıÂ›
Ê¤ÙÔ˜ –TENERGY, 174.000 Î.Ì.,
299 x 46,40 Ì. EÈÏ¤ÔÓ, ÙÔ 2022
ÚÔÁÚ·ÌÌ·Ù›˙ÂÙ·È Ë ·Ú¿‰ÔÛË

ÙÔ˘ suezmax shuttle PORTO
(154.770 dwt, 279,10 x 28 Ì.), 
ÂÓÒ, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ Ó·˘ÏÔÌÂÛÈÙÈ-
Î¤˜ ËÁ¤˜, Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· ÙÔ˘ ¡›ÎÔ˘
ΔÛ¿ÎÔ˘ Û˘Ó‰¤ÂÙ·È Î·È ÌÂ ·-
Ú·ÁÁÂÏ›· ÙÂÛÛ¿ÚˆÓ ÓÂfiÙÂ˘ÎÙˆÓ
LR2 ‰ÂÍ·ÌÂÓfiÏÔÈˆÓ ‰ÈÏÔ‡
Î·˘Û›ÌÔ˘ ÌÂ Ô„ÈfiÓ ÁÈ· ·ÎfiÌË
‰‡Ô. ΔÔ ÎfiÛÙÔ˜ Î¿ıÂ ÏÔ›Ô˘, 
Ù· ÔÔ›· ÚfiÎÂÈÙ·È Ó· Ó·˘Ïˆ-
ıÔ‡Ó ÛÙË ÓÔÚ‚ËÁÈÎ‹ Equinor
ÁÈ· ¤ÓÙÂ ̄ ÚfiÓÈ·, ÂÎÙÈÌ¿Ù·È 
ÛÂ 70 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ. ß
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∏
ŒÓˆÛË ∂ÏÏ‹ÓˆÓ ∂ÊÔÏÈÛÙÒÓ
·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ fiÙÈ ÂÈÎ˘ÚÒÓÂÈ
ÙË ‰¤ÛÌÂ˘Û‹ ÙË˜ ÁÈ· ÙËÓ Ù‹-
ÚËÛË Î·È ÂÔÈÎÔ‰ÔÌËÙÈÎ‹

ÛÙ‹ÚÈÍË ÙË˜ ‰¤ÛÌË˜ Ì¤ÙÚˆÓ ÙË˜ ∂˘Úˆ-
·˚Î‹˜ ∂ÈÙÚÔ‹˜ ÁÈ· ÙÔ ∫Ï›Ì· «Fit for
55», Ô˘ Û˘Ó‰¤ÔÓÙ·È ÌÂ ÙËÓ ∂˘Úˆ·˚Î‹
¶Ú¿ÛÈÓË ™˘ÌÊˆÓ›· (EU Green Deal). 
√ ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ŒÓˆÛË˜ Î. £Âfi‰ˆÚÔ˜
μÂÓÈ¿ÌË˜ ·Ó¤ÊÂÚÂ: «∂ÎÚÔÛˆÒÓÙ·˜
¤Ó·Ó ·fi ÙÔ˘˜ ·ÛÊ·Ï¤ÛÙÂÚÔ˘˜, ÓÂfiÙÂ-
ÚÔ˘˜ Î·È ÙÂ¯ÓÔÏÔÁÈÎ¿ ÈÔ ÂÍÂÏÈÁÌ¤ÓÔ˘˜
ÛÙfiÏÔ˘˜ ÛÙÔÓ ÎfiÛÌÔ, Ë ∂∂∂ Â›Ó·È ÛÙ·-
ıÂÚ¿ ÚÔÛËÏˆÌ¤ÓË ÛÙËÓ ÚÔÛÙ·Û›·
ÙÔ˘ ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓÙÔ˜ Î·È ÛÙËÓ ·ÂÍ¿ÚÙË-
ÛË ÙË˜ Ó·˘ÙÈÏ›·˜ ·fi ÙÔÓ ¿ÓıÚ·Î·.
¶ÚÔ˜ ÙÔÓ ÛÎÔfi ·˘Ùfi, ÚÔˆıÂ› ÊÈÏfi‰Ô-
ÍÂ˜ ·ÏÏ¿ Ù·˘Ùfi¯ÚÔÓ· ÂÊÈÎÙ¤˜ Ï‡ÛÂÈ˜, 
ÔÈ ÔÔ›Â˜ fi¯È ÌfiÓÔ ÂÁÁ˘ÒÓÙ·È ÙËÓ Ô˘ÛÈ·-
ÛÙÈÎ‹ ‚ÂÏÙ›ˆÛË ÙÔ˘ ·ÔÙ˘ÒÌ·ÙÔ˜ ¿Ó-
ıÚ·Î· ÙË˜ ‚ÈÔÌË¯·Ó›·˜, ·ÏÏ¿ ÂÍ·ÛÊ·Ï›-
˙Ô˘Ó Î·È ÙË Ì·ÎÚÔÚfiıÂÛÌË ‚ÈˆÛÈÌfi-
ÙËÙ· ÙÔ˘ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎÔ‡ ·˘ÙÔ‡ ÙÔÌ¤·, ÌÂ
Ù· ÔÏÏ·Ï¿ ÔÊ¤ÏË ÙÔ˘ ÁÈ· ÙËÓ ∂.∂. Î·È
ÙÔ˘˜ ÔÏ›ÙÂ˜ ÙË˜». ¶ÚfiÛıÂÛÂ, ̂ ÛÙfiÛÔ,
fiÙÈ ··ÈÙÂ›Ù·È ÚÂ·ÏÈÛÌfi˜, Î·ıÒ˜ ÔÈ ÏÔÈ-
ÔÎÙ‹ÙÂ˜ ‰ÂÓ ÂÏ¤Á¯Ô˘Ó ÙË ‚ÈÔÌË¯·Ó›·
Î·Ù·ÛÎÂ˘‹˜ ÏÔ›ˆÓ Î·È Ó·˘ÙÈÎÒÓ ÌË¯·-
ÓÒÓ Ô‡ÙÂ ÙËÓ ·Ú·ÁˆÁ‹ Ó·˘ÙÈÏÈ·ÎÒÓ
Î·˘Û›ÌˆÓØ ·ÓÙ›ıÂÙ·, ÙËÓ ÂÌÔÚÈÎ‹ ÏÂÈ-
ÙÔ˘ÚÁ›· ÙˆÓ ÏÔ›ˆÓ, Û˘ÌÂÚÈÏ·Ì‚·ÓÔ-
Ì¤ÓË˜ ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜ Î·˘Û›ÌˆÓ, ÂÏ¤Á¯Ô˘Ó
Î·Ù¿ Î·ÓfiÓ· ÔÈ Ó·˘ÏˆÙ¤˜. 

™
Â fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ Ù· Ó¤· ÌË ÔÚ˘ÎÙ¿
Î·‡ÛÈÌ·, ̆ ÔÁÚ·ÌÌ›˙ÂÙ·È ˆ˜ 
‰ÂÓ ı· Â›Ó·È ‰È·ı¤ÛÈÌ· ÛÂ Â·Ú-

ÎÂ›˜ ÔÛfiÙËÙÂ˜ ÙËÓ ÙÚ¤¯Ô˘Û· ‰ÂÎ·ÂÙ›·.
∂ÔÌ¤Óˆ˜, ··ÈÙÔ‡ÓÙ·È ÙÂÚ¿ÛÙÈÂ˜ ÚÔ-
Û¿ıÂÈÂ˜ ¤ÚÂ˘Ó·˜ Î·È ·Ó¿Ù˘ÍË˜ Ó¤ˆÓ
Î·˘Û›ÌˆÓ Î·È ÙÂ¯ÓÔÏÔÁÈÒÓ, ÛÙÈ˜ ÔÔ›Â˜
‰ËÌÔÛ›ˆ˜ ¤¯ÂÈ ‰ËÏÒÛÂÈ ÙËÓ ÚÔı˘Ì›·
ÙË˜ Ó· Û˘ÓÂÈÛÊ¤ÚÂÈ Ë ‰ÈÂıÓ‹˜ Ó·˘ÙÈÏÈ·-
Î‹ ‚ÈÔÌË¯·Ó›·, ·ÏÏ¿ ÙÈ˜ ÔÔ›Â˜ ÛÂ Î·Ì›·
ÂÚ›ÙˆÛË ‰ÂÓ ÌÔÚÂ› Ó· ̆ ÏÔÔÈ‹ÛÂÈ
ÌfiÓË ÙË˜. ∫ÏÂ›ÓÔÓÙ·˜, Ô Î. μÂÓÈ¿ÌË˜ ÂÍ¤-
ÊÚ·ÛÂ ÙËÓ ÂÏ›‰· ÔÈ ÂÈÎÂ›ÌÂÓÂ˜ ÚˆÙÔ-
‚Ô˘Ï›Â˜ ÙË˜ ∂˘Úˆ·˚Î‹˜ ∂ÈÙÚÔ‹˜ 
Ó· ÌËÓ ̆ ÔÓÔÌÂ‡ÛÔ˘Ó ÙËÓ ·ÁÎfiÛÌÈ· 
·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfiÙËÙ· Î·È ‚ÈˆÛÈÌfiÙËÙ· ÙË˜
›‰È·˜ ÙË˜ Â˘Úˆ·˚Î‹˜ Ó·˘ÙÈÏÈ·Î‹˜ ‚ÈÔ-
ÌË¯·Ó›·˜, Ô˘ ÂÏ¤Á¯ÂÈ ÙÔ 40% ÙÔ˘ ·-
ÁÎfiÛÌÈÔ˘ ÔÓÙÔfiÚÔ˘ ÛÙfiÏÔ˘.  ß

∂∂∂∂∂∂  vvss  ∂∂..∂∂..
««¡¡··ÈÈ»»  ÌÌÂÂ  
··ÛÛÙÙÂÂÚÚ››ÛÛÎÎÔÔ˘̆˜̃  

√ ÚfiÂ‰ÚÔ˜ Î·È ‰ÈÂ˘-
ı‡ÓˆÓ Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ ÙË˜
T∂¡ Î. ¡›ÎÔ˜ ΔÛ¿ÎÔ˜

ª
È· Ó¤· ‰È¿Ù·ÍË ÙÔ˘ Û˘ÛÙ‹Ì·ÙÔ˜ Úfiˆ-
ÛË˜ ÏÔ›ˆÓ, Ô˘ ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ ÂÍÔÈÎÔÓfi-
ÌËÛË Î·˘Û›ÌÔ˘ Î·È Û˘ÌÌfiÚÊˆÛË ÌÂ
ÙÔ˘˜ Î·ÓÔÓÈÛÌÔ‡˜ ÂÚ› ÂÎÔÌÒÓ, 

··ÈÙÂ› ÏÈÁfiÙÂÚ· ÌË¯·Ó‹Ì·Ù· Î·È ÎÂÊ·Ï·ÈÔ˘¯ÈÎ¤˜
‰·¿ÓÂ˜ Î·È ̄ ·Ú·ÎÙËÚ›˙ÂÙ·È ·fi ÌÂÈˆÌ¤ÓË ÏÂÈ-
ÙÔ˘ÚÁÈÎ‹ ÔÏ˘ÏÔÎfiÙËÙ·, ·ÚÔ˘Û›·Û·Ó Ô ÙÂ¯ÓÔÏÔ-
ÁÈÎfi˜ ŸÌÈÏÔ˜ Wärtsilä Î·È Ô πÙ·ÏÈÎfi˜ ¡ËÔÁÓÒÌÔÓ·˜
Rπ¡∞. O ÚÔÙÂÈÓfiÌÂÓÔ˜ Ó¤Ô˜ Û¯Â‰È·ÛÌfi˜ ‰È·Ê¤ÚÂÈ
·fi ÙÔÓ ·Ú·‰ÔÛÈ·Îfi Î·È Û˘ÛÙ‹ÓÂÈ ÌÈ· ‚ÈÒÛÈÌË
ÂÓ·ÏÏ·ÎÙÈÎ‹ ÂÈÏÔÁ‹ ÌÂ ̆ „ËÏ‹ ÂÓÂÚÁÂÈ·Î‹ ·Ô‰Ô-
ÙÈÎfiÙËÙ·. ª¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ·, Ô Û˘Ì‚·ÙÈÎfi˜ Û¯Â‰È·ÛÌfi˜
ÏÔ›ˆÓ ÂÚÈÏ¿Ì‚·ÓÂ ÙË ̄ Ú‹ÛË ‰›¯ÚÔÓˆÓ ÎÈÓËÙ‹ÚˆÓ
ÁÈ· ÙËÓ ÚfiˆÛË Î·È ÙÂÙÚ¿¯ÚÔÓˆÓ ÎÈÓËÙ‹ÚˆÓ ÁÈ·

ÙËÓ ·Ú·ÁˆÁ‹ ËÏÂÎÙÚÈÎ‹˜ ÈÛ¯‡Ô˜. ∏ Î·ÈÓÔÙfiÌ·
ÚfiÙ·ÛË ÙˆÓ ‰‡Ô ÂÙ·›ÚˆÓ ··ÈÙÂ› ÌfiÏÈ˜ ‰‡Ô ÙÂ-
ÙÚ¿¯ÚÔÓÔ˘˜ ÎÈÓËÙ‹ÚÂ˜ ‰ÈÏÔ‡ Î·˘Û›ÌÔ˘ (DF), ÌÂ
ÙËÓ ÂÈÏÔÁ‹ ̄ Ú‹ÛË˜ Ì·Ù·ÚÈÒÓ ‹ ÌÈÎÚ‹˜ ËÏÂÎÙÚÔ-
ÁÂÓÓ‹ÙÚÈ·˜ ‰ÈÏÔ‡ Î·˘Û›ÌÔ˘ ÁÈ· ÙËÓ ·ÚÔ¯‹ ËÏÂ-
ÎÙÚÈÎ‹˜ ÈÛ¯‡Ô˜ fiÙ·Ó ÙÔ ÏÔ›Ô Â›Ó·È ÛÙ·Ì·ÙËÌ¤ÓÔ.
Δ·˘Ùfi¯ÚÔÓ·, ÂÈÙ˘Á¯¿ÓÂÙ·È ÌÂ›ˆÛË ¤ˆ˜ Î·È Î·Ù¿
50% ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙËÓ ÙÈÌ‹ ·Ó·ÊÔÚ¿˜ ÙÔ˘ EEDI, ÂÓÒ
ÂÍ·ÛÊ·Ï›˙ÂÙ·È ¿ÌÂÛË Û˘ÌÌfiÚÊˆÛË ÌÂ ÙÔ˘˜ ÛÙfi-
¯Ô˘˜ πª√ 2030. ∏ ‰È¿Ù·ÍË ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ ÎÈÓËÙ‹ÚÂ˜
31DF, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ ̄ ÚËÛÈÌÔÔÈÔ‡Ó LNG ̂ ˜ Î·‡ÛÈÌÔ
Î·È ·ÔÙÂÏÔ‡Ó ÂÍ·ÈÚÂÙÈÎ¿ ·ÍÈfiÈÛÙË Î·È ·Ô‰ÔÙÈ-
Î‹ Ï‡ÛË Ô˘ Û˘ÓÂÈÛÊ¤ÚÂÈ ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ ÛÙÈ˜ ÚÔÛ¿-
ıÂÈÂ˜ ÁÈ· ÙËÓ ··ÓıÚ·ÎÔÔ›ËÛË ÙË˜ Ó·˘ÙÈÏ›·˜. ß
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