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∏
‚·ÚÈ¿ ‚ÈÔÌË¯·Ó›· Û˘-
Ó¿ÓÙËÛÂ ÙËÓ ̆ „ËÏ‹ 
·ÈÛıËÙÈÎ‹ ÛÙÈ˜ ÂÁÎ·-
Ù·ÛÙ¿ÛÂÈ˜ ÙË˜ Igmar
Group ÛÙÔ ¶¤Ú·Ì·,
ÌÂ ·ÊÔÚÌ‹ Ù· ¶ÔÛÂÈ-

‰ÒÓÈ· 2026. ΔÔ Ó·˘ËÁÂ›Ô ÌÂÙ·ÌÔÚ-
ÊÒıËÎÂ ÛÂ ̄ ÒÚÔ ÊÈÏÔÍÂÓ›·˜ ̆ Ô‰Â-
¯fiÌÂÓÔ ÙËÓ ÂÁ¯ÒÚÈ· Î·È ‰ÈÂıÓ‹ Ó·˘ÙÈ-
ÏÈ·Î‹ ÎÔÈÓfiÙËÙ·, ÂÈ‚Â‚·ÈÒÓÔÓÙ·˜ ÙÔ
ÂÎÙfiÈÛÌ· ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘ Î·È ÛËÌ·ÙÔ‰Ô-
ÙÒÓÙ·˜ Â›ÛËÌ· ÙËÓ ¤Ó·ÚÍË ÌÈ·˜ Ó¤·˜,
‰˘Ó·ÌÈÎ‹˜ Î·È ·˘ÙfiÓÔÌË˜ ÔÚÂ›·˜.
™Â ÌÈ· Î›ÓËÛË È‰È·›ÙÂÚÔ˘ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔ-
ÓÙÔ˜, Ë «ÛÎÏËÚ‹» Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·
ÙÔ˘ Ó·˘ËÁÂ›Ô˘ ·ÓÙÚÂ‡ÙËÎÂ ·ÚÌÔ-
ÓÈÎ¿ ÌÂ ÙËÓ Ù¤¯ÓË. √ ‰È·ÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ˜
ÁÏ‡ÙË˜ Apostol ·ÚÔ˘Û›·ÛÂ ÂÈÏÂÁ-

Ì¤Ó· ¤ÚÁ· ÙÔ˘ ·ÔÎÏÂÈÛÙÈÎ¿ ÁÈ· ÙÔ˘˜
Î·ÏÂÛÌ¤ÓÔ˘˜ ÙË˜ ‚Ú·‰È¿˜, ÚÔÛ‰›-
‰ÔÓÙ·˜ ¤Ó·Ó ·ÚfiÛÌÂÓ· ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎfi
¯·Ú·ÎÙ‹Ú· ÛÙÔÓ ‚ÈÔÌË¯·ÓÈÎfi ̄ ÒÚÔ.
∏ ÂÎ‰‹ÏˆÛË Û˘ÁÎ¤ÓÙÚˆÛÂ ÏÔÈÔÎÙ‹-
ÙÂ˜, ÛÙÚ·ÙËÁÈÎÔ‡˜ ÂÙ·›ÚÔ˘˜, Î·ıÒ˜
Î·È ÂÎÚÔÛÒÔ˘˜ ÙË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ ËÁÂ-
Û›·˜. ΔÔ «·ÚÒÓ» ¤‰ˆÛÂ Ë ̆ Ô˘ÚÁfi˜
∂ÚÁ·Û›·˜ Î·È ∫ÔÈÓˆÓÈÎ‹˜ ∞ÛÊ¿ÏÈÛË˜
¡›ÎË ∫ÂÚ·Ì¤ˆ˜, ̆ ÔÁÚ·ÌÌ›˙ÔÓÙ·˜
ÙÔÓ ÎÔÌ‚ÈÎfi ÚfiÏÔ ÙË˜ Ó·˘ËÁÈÎ‹˜
‚ÈÔÌË¯·Ó›·˜ ÛÙËÓ ÂıÓÈÎ‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›·
Î·È Î¿ÓÔÓÙ·˜ ÂÈ‰ÈÎ‹ ÌÓÂ›· ÛÙËÓ ÂÓÙ˘-
ˆÛÈ·Î‹ ·‡ÍËÛË ÙË˜ ··Û¯fiÏËÛË˜
ÛÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô Î·Ù¿ 47%. ∏ Igmar Group
·ÔÙÂÏÂ› ¤ÌÚ·ÎÙË ·fi‰ÂÈÍË ·˘ÙÔ‡
ÙÔ˘ ·ÊËÁ‹Ì·ÙÔ˜, Î·ıÒ˜ Ì¤Û· ·fi 
ÂÎÙÂÙ·Ì¤ÓÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· ÂÂÓ‰‡ÛÂˆÓ

Δ¤¯ÓË, ¶ÔÛÂÈ‰ÒÓÈ·, Ó·˘ËÁ‹ÛÂÈ˜ Î·È Ó¤· ÁÂÓÈ¿

ÁÈÔÚÙ¿ÛÙËÎ·Ó Ì·˙›, ÛÙÈ˜ ÂÁÎ·Ù·ÛÙ¿ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘

™·ÓfiÔ˘ÏÔ˘ ÛÙÔ ¶¤Ú·Ì·. Igmar Group Â›Ó·È ÙÔ Ó¤Ô

fiÓÔÌ· ÛÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô Ú˘ÌÔ˘ÏÎÒÓ, Î·È Ù· ËÓ›· ÂÚÓÔ‡Ó 

ÛÙËÓ ÂfiÌÂÓË ÁÂÓÈ¿ ÙË˜ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ·˜

∏ ∞ÁÁ¤Ï· ™·ÓÔÔ‡ÏÔ˘ ‰›ÓÂÈ
ÙÔ ÛÙ›ÁÌ· ÙË˜ Ó¤·˜, ·˘ÙfiÓÔÌË˜
ÔÚÂ›·˜ ÁÈ· ÙËÓ Igmar Group
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fi¯È ÌfiÓÔ ÂÎÛ˘Á¯ÚÔÓ›˙ÂÈ ÙÈ˜ ̆ Ô-
‰ÔÌ¤˜ ÙË˜, ·ÏÏ¿ Î·È ÙÔÓÒÓÂÈ Î·-
ıÔÚÈÛÙÈÎ¿ ÙËÓ ÂÁ¯ÒÚÈ· ÔÈÎÔÓÔ-
Ì›·, ‰È·ÙËÚÒÓÙ·˜ Î·È ‰ËÌÈÔ˘Ú-
ÁÒÓÙ·˜ ÂÎ·ÙÔÓÙ¿‰Â˜ ÂÍÂÈ‰ÈÎÂ˘-
Ì¤ÓÂ˜ ı¤ÛÂÈ˜ ÂÚÁ·Û›·˜.

∂
ÎÚÔÛˆÒÓÙ·˜ ÙË Ó¤· ÁÂ-
ÓÈ¿ ÙË˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜, Ë ∞ÁÁ¤-
Ï· ™·ÓÔÔ‡ÏÔ˘ ¤‰ˆÛÂ

ÙÔ Î·ı·Úfi ÛÙ›ÁÌ· ÙË˜ Û˘Ó¤¯ÂÈ·˜
Î·È ÙË˜ ÌÂÙÂÍ¤ÏÈÍË˜: «°ÈÔÚÙ¿-
˙Ô˘ÌÂ ÙË Ó·˘ÙÈÏ›·, ÙËÓ ·fiÏ˘ÙË
ÎÈÓËÙ‹ÚÈÔ ‰‡Ó·ÌË ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜
Ì·˜. ΔÔ fiÓÔÌ· Igmar ÛËÌ·ÙÔ‰Ô-
ÙÂ› ¤Ó· Ó¤Ô, ·ÓÂÍ¿ÚÙËÙÔ ÎÂÊ¿-
Ï·ÈÔ, ·ÏÏ¿ Ë ̆ ÔÁÚ·Ê‹ Ì·˜ Ê¤-
ÚÂÈ ÙËÓ ÂÁÁ‡ËÛË Î·È ÙËÓ ÂÌÂÈÚ›·
50 ÂÙÒÓ Î·È Ï¤ÔÓ. Àfi ÙËÓ ËÁÂ-
Û›· ÙÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘ Ì·˜ πÁÓ¿ÙÈÔ˘
™·ÓfiÔ˘ÏÔ˘, ÂÁÒ Î·È Ù· ·‰¤Ú-
ÊÈ· ÌÔ˘ ·Ú·Ï·Ì‚¿ÓÔ˘ÌÂ ÙË
ÛÎ˘Ù¿ÏË ÌÂ ·ÔÊ·ÛÈÛÙÈÎfiÙËÙ·.
¶ÚÔ¯ˆÚ¿ÌÂ ÛÂ Ó¤Â˜ ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜,
ı¤ÙÔÓÙ·˜ ÙÔÓ ‹¯Ë ·ÎfiÌ· ÈÔ „Ë-
Ï¿». ∫¿ÓÔÓÙ·˜ ¿ÌÂÛ· Ú¿ÍË ·˘-
Ù‹ ÙË ‰¤ÛÌÂ˘ÛË, ÙËÓ ›‰È· ‚Ú·‰È¿
·Ó·ÎÔÈÓÒıËÎÂ Â›ÛËÌ· Ë ¤Ó·ÚÍË
Î·Ù·ÛÎÂ˘‹˜ Ó¤ˆÓ Ú˘ÌÔ˘ÏÎÒÓ. 
∏ Ó·˘‹ÁËÛË ÙÔ˘ Ó¤Ô˘ ÛÙfiÏÔ˘
ı· Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈËıÂ› ÂÍ ÔÏÔ-
ÎÏ‹ÚÔ˘ ÛÙÈ˜ ÂÁÎ·Ù·ÛÙ¿ÛÂÈ˜ 

∏ ˘Ô˘ÚÁfi˜ ∂ÚÁ·Û›·˜ ¡›ÎË ∫ÂÚ·Ì¤ˆ˜ ÌÂ ÙÔÓ ÚfiÂ‰ÚÔ ÙË˜ Igmar Group πÁÓ¿ÙÈÔ ™·ÓfiÔ˘ÏÔ

°Ï˘Ùfi ÙÔ˘ Apostol Ô˘ ·ÓÙÚÂ‡ÂÈ
ÙËÓ Î·ÏÏÈÙÂ¯ÓÈÎ‹ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· 

ÌÂ ÙÔÓ ·˘ÛÙËÚfi ¯·Ú·ÎÙ‹Ú· 
ÙË˜ Ó·˘ËÁÈÎ‹˜ ‚ÈÔÌË¯·Ó›·˜

«ΔÔ fiÓÔÌ· Igmar
ÛËÌ·ÙÔ‰ÔÙÂ› ¤Ó·
Ó¤Ô, ·ÓÂÍ¿ÚÙËÙÔ
ÎÂÊ¿Ï·ÈÔ, ·ÏÏ¿ 

Ë ̆ ÔÁÚ·Ê‹ Ì·˜
Ê¤ÚÂÈ ÂÁÁ‡ËÛË Î·È
ÂÌÂÈÚ›· 50 ÂÙÒÓ.

Àfi ÙËÓ ËÁÂÛ›·
ÙÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘ Ì·˜

πÁÓ¿ÙÈÔ˘ ™·Ófi-
Ô˘ÏÔ˘, ÂÁÒ Î·È
Ù· ·‰¤ÚÊÈ· ÌÔ˘

·Ú·Ï·Ì‚¿ÓÔ˘ÌÂ
ÙË ÛÎ˘Ù¿ÏË». 

∞∞ÁÁÁÁ¤¤ÏÏ··  

™™··ÓÓÔÔÔÔ‡‡ÏÏÔÔ˘̆



ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘, ÏËÚÒÓÙ·˜ ÙÈ˜ ÈÔ
Û‡Á¯ÚÔÓÂ˜ Î·È ·˘ÛÙËÚ¤˜ ÙÂ-
¯ÓÔÏÔÁÈÎ¤˜ ÚÔ‰È·ÁÚ·Ê¤˜ ÙË˜
·ÁÎfiÛÌÈ·˜ Ó·˘ÙÈÏ›·˜. √ ŸÌÈ-
ÏÔ˜ Igmar, ·ÔÙÂÏÔ‡ÌÂÓÔ˜ ·-
fi ÙËÓ Igmar Towage Î·È ÙËÓ
Igmar Shipyards, Û˘ÓÈÛÙ¿ ¤Ó·Ó
·fi ÙÔ˘˜ ÈÔ ÔÏÔÎÏËÚˆÌ¤ÓÔ˘˜
·Úfi¯Ô˘˜ Ó·˘ÙÈÏÈ·ÎÒÓ ̆ ËÚÂ-
ÛÈÒÓ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·, ‰È·ı¤ÙÔ-
ÓÙ·˜ ÙÔÓ ÈÔ ¤ÌÂÈÚÔ È‰ÈˆÙÈÎfi
ÛÙfiÏÔ Ú˘ÌÔ˘ÏÎÒÓ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·
Î·È ¿Óˆ ·fi 400 ÂÍÂÈ‰ÈÎÂ˘Ì¤-
ÓÔ˘˜ Â·ÁÁÂÏÌ·Ù›Â˜ Î·È ̆ ÂÚ-
Û‡Á¯ÚÔÓÂ˜ ̆ Ô‰ÔÌ¤˜. •ÂÎ›ÓË-
ÛÂ ̂ ˜ ÌÈÎÚ‹ ÔÈÎÔÁÂÓÂÈ·Î‹ ‰Ú·-
ÛÙËÚÈfiÙËÙ· ÌÂ ÌÈ· Ï¿ÓÙ˙· ÛÙÔÓ
¶ÂÈÚ·È¿ ÚÈÓ ·fi ÌÈÛfi ·ÈÒÓ·
Î·È Û‹ÌÂÚ· Ë Û˘Ó¤ÚÁÂÈ· ‰‡Ô
ÁÂÓÂÒÓ Ô‰ËÁÂ› ÛÂ ÌÈ· Ó¤· ÂÔ-
¯‹, ÌÂ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ÂÌ‚¤ÏÂÈ·, 
ÈÛ¯˘ÚfiÙÂÚÔ ÛÙfiÏÔ Î·È ·fiÏ˘ÙË
‰¤ÛÌÂ˘ÛË ·¤Ó·ÓÙÈ ÛÂ ÏÔÈÔ-
ÎÙ‹ÙÂ˜, ÂÊÔÏÈÛÙ¤˜, Ó·˘ÏˆÙ¤˜
Î·È ‰È·¯ÂÈÚÈÛÙ¤˜ ÏÔ›ˆÓ ·-
ÓÙfi˜ Ù‡Ô˘. ß™Ù·Ì¿ÙË˜ ™·ÓfiÔ˘ÏÔ˜, ∞ÁÁ¤Ï· ™·ÓÔÔ‡ÏÔ˘ Î·È ÃÚ‹ÛÙÔ˜ ™·ÓfiÔ˘ÏÔ˜. ∏ Ó¤· ÁÂÓÈ¿ ÙË˜ Igmar Group

AÂÚÔÊˆÙÔÁÚ·Ê›· ·fi ÙËÓ 
Â›ÛËÌË ÂÎ‰‹ÏˆÛË ·ÚÔ˘-
Û›·ÛË˜ ÙË˜ Igmar Group ÛÙÔ
Ó·˘ËÁÂ›Ô ÙÔ˘ ¶ÂÚ¿Ì·ÙÔ˜
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