
™
ÙÈ˜ 500 ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÂ˜
ÔÈÎÔÁÂÓÂÈ·Î¤˜ ÂÈ-
¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ ‰ÈÂıÓÒ˜,
ÌÂ ‚¿ÛË Ù· ¤ÛÔ‰¿
ÙÔ˘˜, Û˘ÁÎ·Ù·Ï¤-

ÁÂÙ·È Ë ÂÏÏËÓÈÎ‹ Motor Oil, Û‡Ì-
ÊˆÓ· ÌÂ ÙË ÊÂÙÈÓ‹ ¤Î‰ÔÛË ÙÔ˘
«Global 500 Family Business
Index 2025» ÙË˜ Ernst & Young

(EY) Î·È ÙÔ˘ ÂÏ‚ÂÙÈÎÔ‡ ·ÓÂ-
ÈÛÙËÌ›Ô˘ St. Gallen. ªÂ ¤ÙÔ˜ 
›‰Ú˘ÛË˜ ÙÔ 1970, Ë ÂÈÛËÁÌ¤ÓË,
Ô˘ ‰Ú·ÛÙËÚÈÔÔÈÂ›Ù·È ÛÙÔÓ
ÎÏ¿‰Ô ÂÙÚÂÏ·›Ô˘ Î·È Ê˘ÛÈÎÔ‡
·ÂÚ›Ô˘, Î·Ù·Ù¿¯ıËÎÂ 133Ë
ÛÙÔÓ Û¯ÂÙÈÎfi Î·Ù¿ÏÔÁÔ, ÌÂ ¤ÛÔ-
‰· 14,4 ‰ÈÛ. ‰ÔÏ·Ú›ˆÓ Î·È 3.000
ÂÚÁ·˙fiÌÂÓÔ˘˜. ΔÔ 32% ÙˆÓ ÌÂ-

ÙÔ¯ÒÓ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÂÏ¤Á¯ÂÈ Ë
ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ· μ·Ú‰ÈÓÔÁÈ¿ÓÓË. ™¯Ô-
ÏÈ¿˙ÔÓÙ·˜ Ù· Â˘Ú‹Ì·Ù·, Ë ÂÈ-
ÎÂÊ·Ï‹˜ ™˘Ì‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎÒÓ ÀË-
ÚÂÛÈÒÓ ∞ÓıÚÒÈÓÔ˘ ¢˘Ó·ÌÈÎÔ‡
ÙË˜ EY ∂ÏÏ¿‰·˜ ∂˘Ù˘¯›· ∫·ÛÂ-
Ï¿ÎË ̆ ÔÁÚ¿ÌÌÈÛÂ fiÙÈ ÙÔ «ÔÈ-
ÎÔÁÂÓÂÈ·Îfi DNA» Ù¤ÙÔÈˆÓ ÂÙ·È-
ÚÂÈÒÓ ‰ÂÓ ÙÈ˜ ÂÚÈÔÚ›˙ÂÈ, ÂÓÒ 

·ÓÙÈı¤Ùˆ˜ ÙÔ˘˜ ‰›ÓÂÈ ÙË ‰˘Ó·-
ÙfiÙËÙ· Ó· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÔ‡Ó Ì·ÎÚÔ-
ÚfiıÂÛÌ·, «Ó· ÂÓÂÚÁÔ‡Ó ÌÂ Û˘-
Ó¤ÂÈ· Î·È Ó· ·Ú·Ì¤ÓÔ˘Ó Â˘¤ÏÈ-
ÎÙÂ˜ ÌÚÔÛÙ¿ ÛÙÈ˜ ÚÔÎÏ‹ÛÂÈ˜».
∫·È Û˘ÌÏ‹ÚˆÛÂ: «™’ ¤Ó·Ó ÎfiÛÌÔ
Ô˘ ÎÈÓÂ›Ù·È ÌÂ Ù·¯‡ÙËÙ·, ·˘Ù¤˜
ÔÈ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ ·Ô‰ÂÈÎÓ‡Ô˘Ó
ˆ˜ Ë ‰È¿ÚÎÂÈ· Î·È Ë ÂÈÙ˘¯›·
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MMOOTTOORR  OOIILL §
Â˘Îfi˜ Î·Ófi˜ ‚Á‹ÎÂ ·fi ÙËÓ ÔÏ˘·Ó·ÌÂ-
ÓfiÌÂÓË Û˘Ó¿ÓÙËÛË ÙÔ˘ ̆ Ô˘ÚÁÔ‡ ¡·˘-
ÙÈÏ›·˜ μ·Û›ÏË ∫ÈÎ›ÏÈ· ÌÂ ÙÔÓ Emanuele
Grimaldi, ÚfiÂ‰ÚÔ Î·È ‰ÈÂ˘ı‡ÓÔÓÙ· Û‡Ì-

‚Ô˘ÏÔ ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘ Grimaldi, Î·È ·Ú¿ ÙÈ˜ ·Ú¯ÈÎ¤˜ 
ÂÈÊ˘Ï¿ÍÂÈ˜ ÙÔ˘ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô˘ ÔÈ ‰‡Ô ÏÂ˘Ú¤˜ Û˘Ì-
ÊÒÓËÛ·Ó ÒÛÙÂ Ó· ÌÂÈˆıÔ‡Ó Î·Ù¿ 50% Ù· ÏÈÌÂÓÈÎ¿
Ù¤ÏË ÛÙÔ˘˜ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÔ‡˜
ÏÈÌ¤ÓˆÓ ∏Ú·ÎÏÂ›Ô˘ Î·È
∏ÁÔ˘ÌÂÓ›ÙÛ·˜ Ô˘ ÂÏ¤Á-
¯ÂÈ Ô ÈÙ·ÏÈÎfi˜ ŸÌÈÏÔ˜. 
ΔÔ Ì¤ÙÚÔ, Ô˘ Â›¯·Ó ‹‰Ë
·Ô‰Â¯ÙÂ› ÔÈ ̆ fiÏÔÈÔÈ
ÏÈÌÂÓÈÎÔ› ÔÚÁ·ÓÈÛÌÔ› ÙË˜
¯ÒÚ·˜, ‚¿˙ÂÈ ÊÚ·ÁÌfi
ÛÙËÓ ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ ·‡ÍËÛË
ÙˆÓ ·ÎÙÔÏÔ˚ÎÒÓ ÂÈÛÈÙË-
Ú›ˆÓ, ‡„Ô˘˜ 12%-15%,
Ô˘ Â›¯Â ·Ó·ÎÔÈÓˆıÂ›
ÏfiÁˆ ÙË˜ ̆ Ô¯ÚÂˆÙÈÎ‹˜
¯Ú‹ÛË˜ «Ú¿ÛÈÓÔ˘» Î·˘-
Û›ÌÔ˘. √ ̆ Ô˘ÚÁfi˜ Û¯Ô-
Ï›·ÛÂ: «ªÂ Û¯¤‰ÈÔ, Û˘-
ÓÂÓÓfiËÛË Î·È ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹
·ÓÙÈÛÙ¿ıÌÈÛË Ì¤Ûˆ ÙÔ˘
¶Ú¿ÛÈÓÔ˘ Δ·ÌÂ›Ô˘ ‰È·ÛÊ·Ï›Û·ÌÂ ÙË Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ Î·È
ÙˆÓ ÏÈÌ¤ÓˆÓ ∏ÁÔ˘ÌÂÓ›ÙÛ·˜ Î·È ∏Ú·ÎÏÂ›Ô˘ ÛÙÔ Ì¤-
ÙÚÔ. ∏ ·ÎÙÔÏÔ˚Î‹ ·ÁÔÚ¿ ‹‰Ë ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ fiÙÈ ‰ÂÓ
ı· ̆ ¿ÚÍÔ˘Ó ·˘Í‹ÛÂÈ˜ ÛÙ· ÂÈÛÈÙ‹ÚÈ· ÙÔ ÊÂÙÈÓfi Î·-
ÏÔÎ·›ÚÈ –ÌÈ· ·Ó¿Û· ÁÈ· ÙÈ˜ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈÂ˜ Î·È ÙÔ˘˜ ÓË-
ÛÈÒÙÂ˜ Ì·˜». ∞ÎÔÏÔ‡ıËÛÂ Û˘Ó¿ÓÙËÛË ÌÂ ÙÔÓ Úˆ-
ı˘Ô˘ÚÁfi ∫˘ÚÈ¿ÎÔ ªËÙÛÔÙ¿ÎË Î·È Ô ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜
ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘ Grimaldi ÙÔÓ ÚÔÛÎ¿ÏÂÛÂ ÛÙÔ ∏Ú¿-
ÎÏÂÈÔ, fiÔ˘ Ì¤Û· ÛÙÔÓ πÔ‡ÓÈÔ ı· ·ÚÔ˘ÛÈ·ÛÙÂ› 

ÙÔ ÂÂÓ‰˘ÙÈÎfi ÚfiÁÚ·ÌÌ· Ó·˘‹ÁËÛË˜ ‰‡Ô Ú¿ÛÈ-
ÓˆÓ ÏÔ›ˆÓ ÁÈ· ÙÈ˜ ªÈÓˆÈÎ¤˜ °Ú·ÌÌ¤˜.  
¶·Ú¿ÏÏËÏ·, Ë ÚÔÛÔ¯‹ ÙÔ˘ ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô˘ Â›Ó·È ÛÙÚ·Ì-
Ì¤ÓË Î·È ÛÙËÓ ·Ó·‚¿ıÌÈÛË ÙÔ˘ ÏÈÌ·ÓÈÔ‡ ÙÔ˘ ¶ÂÈ-
Ú·È¿ ÚÔ˜ fiÊÂÏÔ˜ ÙˆÓ 11,5 ÂÎ·Ù. ÂÈ‚·ÙÒÓ ÙÔ˘. 
™Â Û˘Ó¿ÓÙËÛË ÌÂ ÙÔÓ ‰ÈÂ˘ı‡ÓÔÓÙ· Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ ÙË˜
√§¶ ∞.∂. Su Xudong Î·È ÙÔÓ ·Ó. ‰ÈÂ˘ı‡ÓÔÓÙ· Û‡Ì-

‚Ô˘ÏÔ ÕÁÁÂÏÔ ∫·Ú·ÎÒ-
ÛÙ· Û˘ÌÊˆÓ‹ıËÎÂ ÎÔÈÓfi
Ï·›ÛÈÔ ¿ÌÂÛˆÓ ·ÚÂÌ-
‚¿ÛÂˆÓ ÌÂ Â›ÎÂÓÙÚÔ ÙÔÓ
Ù·ÍÈ‰ÈÒÙË –ŒÏÏËÓ· ‹ Í¤-
ÓÔ– Î·È ÛÙfi¯Ô ÙËÓ ÂÓ›Û¯˘-
ÛË ÙË˜ ·ÛÊ¿ÏÂÈ·˜, ÙË˜
ÚÔÛ‚·ÛÈÌfiÙËÙ·˜ Î·È
ÙË˜ ÔÈfiÙËÙ·˜ ÙˆÓ ̆ Ë-
ÚÂÛÈÒÓ. √È ¿ÍÔÓÂ˜ ÙˆÓ
·ÚÂÌ‚¿ÛÂˆÓ ÂÚÈÏ·Ì-
‚¿ÓÔ˘Ó: ·ÛÊ¿ÏÂÈ· Î·È 
ÂÏÂÁ¯fiÌÂÓË ÚfiÛ‚·ÛË,
ÂÍ˘ËÚ¤ÙËÛË ÂÈ‚·ÙÒÓ
Ì¤Ûˆ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›·˜ ÂÈ-
‚·ÙÈÎÒÓ ÛÙ·ıÌÒÓ Î·È
ÛÙÂÁ¿ÛÙÚˆÓ ÌÂ Û˘ÛÙ‹-
Ì·Ù· ‰ÚÔÛÈÛÌÔ‡, ÚÔ-

Û‚·ÛÈÌfiÙËÙ· ÛÂ ∞ÌÂ∞ ÌÂ Î·Ù·ÛÎÂ˘‹ Ú·ÌÒÓ Î·È
Î˘ÎÏÔÊÔÚ›· ̄ ·ÌËÏÔ‰¿Â‰ˆÓ shuttle buses, „Ë-
ÊÈ·Î‹ ÏËÚÔÊfiÚËÛË ÛÂ Ú·ÁÌ·ÙÈÎfi ̄ ÚfiÓÔ ÁÈ· ÙÈ˜
‡ÏÂ˜, Ù· ‰ÚÔÌÔÏfiÁÈ·, ÙÈ˜ ÌÂÙÂÈ‚È‚¿ÛÂÈ˜ Î.Ï., Î·È
˘Ô‰ÔÌ¤˜ Î·È Î·ı·ÚÈfiÙËÙ·. Δ· ·Ú·¿Óˆ Ì¤ÙÚ·
ı· ̆ ÏÔÔÈËıÔ‡Ó Ì¤Û· ÛÙÔ Î·ÏÔÎ·›ÚÈ, fiˆ˜ Â›Â 
Ô Î. ∫ÈÎ›ÏÈ·˜, ÒÛÙÂ Ó· ·ÔÙ˘ˆıÂ› Ë «Ó¤· ÂÈÎfiÓ· 
ÙÔ˘ ¶ÂÈÚ·È¿, ·ÓÙ¿ÍÈ· ÙË˜ ÛËÌ·Û›·˜ ÙÔ˘, ̂ ˜ ÂıÓÈ-
Î‹˜ ‡ÏË˜ ÚÔ˜ Ù· ÓËÛÈ¿ ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜».  ß

‰ÂÓ Â›Ó·È ̇ ‹ÙËÌ· ÌÂÁ¤ıÔ˘˜ ‹ Û˘-
ÁÎ˘Ú›·˜, ·ÏÏ¿ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹˜ ̂ ÚÈ-
ÌfiÙËÙ·˜ Î·È ÛÙ·ıÂÚ‹˜ Â¤Ó‰˘-
ÛË˜ ÛÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ». 

Δ
ÔÓ Î·ÓfiÓ· ÂÈ‚Â‚·ÈÒÓÂÈ
ÛÙÔ ·Î¤Ú·ÈÔ Ë Motor Oil, 
Ë ÔÔ›· ÚfiÛÊ·Ù·, Ì¤Ûˆ

ÙÔ˘ ·Ó·ÏËÚˆÙ‹ ‰ÈÂ˘ı‡ÓÔÓÙÔ˜
Û˘Ì‚Ô‡ÏÔ˘ ¶¤ÙÚÔ˘ Δ˙·ÓÓÂÙ¿-
ÎË, ÂÍ‹ÁÁÂÈÏÂ ÙËÓ ÂÂÓ‰˘ÙÈÎ‹ 
·fiÊ·ÛË ÂÎÎ›ÓËÛË˜ ÊˆÙÔ‚ÔÏ-
Ù·˚ÎÒÓ ¿ÚÎˆÓ ÈÛ¯‡Ô˜ 1,6 GW
Ô˘ Î·Ù¤¯ÂÈ Ë Unagi, ÂÙ·ÈÚÂ›·
ÙËÓ ÔÔ›· ·¤ÎÙËÛÂ ÌÂ 75% 
Ô ŸÌÈÏÔ˜ ÙÔ 2023. Δ· ÂÓ ÏfiÁˆ
ÊˆÙÔ‚ÔÏÙ·˚Î¿ ·Ó‹ÎÔ˘Ó Î·Ù¿
51% ÛÙË Motor Oil Î·È 49% ÛÙË
¢∂∏, ÂÓÒ ÙËÓ Î·Ù·ÛÎÂ˘‹ ÙÔ˘˜
ı· ÙÚ¤ÍÂÈ Ô ÂÓÂÚÁÂÈ·Îfi˜ ŸÌÈÏÔ˜
ÙË˜ ∫ÔÚ›ÓıÔ˘. Ÿˆ˜ ÂÈÛ‹Ì·ÓÂ
Ô Î. Δ˙·ÓÓÂÙ¿ÎË˜, Ù· ÊˆÙÔ‚ÔÏ-
Ù·˚Î¿ ¿ÚÎ· ÙË˜ Unagi ı· ¤¯Ô˘Ó
Î·Ù·ÛÎÂ˘·ÛÙÂ› Ì¤¯ÚÈ ÙÔ Ù¤ÏÔ˜
ÙÔ˘ 2026 Î·È ı· ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ‹ÛÔ˘Ó
ÙÔ 2027, ÂÓÒ ¤¯Ô˘Ó ÂÍ·ÛÊ·ÏÈ-
ÛÌ¤ÓÂ˜ ˆÏ‹ÛÂÈ˜ ËÏÂÎÙÚÈÎ‹˜ 
ÂÓ¤ÚÁÂÈ·˜ ÌÂ PPAs ÛÙË ‚ÈÔÌË¯·-
Ó›· ·ÏÏ¿ Î·È ÛÂ ·ÁÚfiÙÂ˜, Î¿ÙÈ
Ô˘ ‰È·ÛÊ·Ï›˙ÂÈ ÙËÓ ·Ú·ÁˆÁ‹
·fi ÂÚÈÎÔ¤˜ ÛÙÈ˜ ∞¶∂. ™‡Ì-
ÊˆÓ· ÌÂ ÂÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜, Ë Â¤Ó‰˘ÛË
·Ó¤Ú¯ÂÙ·È ÛÂ 900 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ. 

™
ÙËÓ ¤ÎıÂÛË ·Ó·Ê¤ÚÂÙ·È,
Â›ÛË˜, fiÙÈ ÔÈ ÔÈÎÔÁÂÓÂÈ·-
Î¤˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ ·Ú·-

Ì¤ÓÔ˘Ó ‚·ÛÈÎfi˜ ˘ÏÒÓ·˜ ÙË˜
·ÁÎfiÛÌÈ·˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ·Ó¿-
Ù˘ÍË˜, ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ˘ fiÙÈ ÔÈ 500
ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÂ˜ ·Ú¿ÁÔ˘Ó ¤ÛÔ‰·
8,8 ÙÚÈÛ. ‰ÔÏ·Ú›ˆÓ –·‡ÍËÛË
10% ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ ÛÙÔÈ¯Â›·
ÙÔ˘ 2023– Î·È ··Û¯ÔÏÔ‡Ó ¿-
Óˆ ·fi 25 ÂÎ·Ù. ÂÚÁ·˙fiÌÂÓÔ˘˜
ÛÂ 44 ̄ ÒÚÂ˜. ªÂ ¿ÏÏ· ÏfiÁÈ·, ·Ó
Ù· Û˘ÓÔÏÈÎ¿ ¤ÛÔ‰· ·˘ÙÒÓ ÙˆÓ
ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ Û˘ÁÎÚ›ÓÔÓÙ·Ó 
ÌÂ ∞∂¶ ÎÚ·ÙÒÓ, ı· ·ÔÙÂÏÔ‡-
Û·Ó ÙËÓ ÙÚ›ÙË ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ÔÈÎÔ-
ÓÔÌ›· ÛÙÔÓ ÎfiÛÌÔ –›Ûˆ ÌfiÓÔ 
·fi ÙÈ˜ ∏¶∞ Î·È ÙËÓ ∫›Ó·.
Ÿˆ˜ ·ÔÙ˘ÒÓÂÙ·È ÛÙËÓ 
¤ÚÂ˘Ó·, Ë ∂˘ÚÒË ÊÈÏÔÍÂÓÂ›
Û¯Â‰fiÓ ÙÈ˜ ÌÈÛ¤˜ Ù¤ÙÔÈÂ˜ ÂÈ¯ÂÈ-
Ú‹ÛÂÈ˜ (47%), Ë μfiÚÂÈ· ∞ÌÂÚÈ-
Î‹ ÙÔ 29% Î·È Ë ∞Û›· ÙÔ 18%. ß

GGrriimmaallddii--√√§§¶¶  ññ  ººÈÈÏÏÈÈÎÎfifiÙÙÂÂÚÚ··  
ÏÏÈÈÌÌ¿¿ÓÓÈÈ··,,  ¯̄··ÌÌËËÏÏfifiÙÙÂÂÚÚÂÂ˜̃  ÙÙÈÈÌÌ¤¤˜̃

¶¶··ÁÁÎÎfifiÛÛÌÌÈÈ··  ‰‰ÈÈ¿¿ÎÎÚÚÈÈÛÛËË  
ÁÁÈÈ··  ÙÙÔÔÓÓ  ÌÌÂÂÁÁ¿¿ÏÏÔÔ  
ÂÂÏÏÏÏËËÓÓÈÈÎÎfifi  ŸŸÌÌÈÈÏÏÔÔ √ ÚfiÂ‰ÚÔ˜ Î·È ‰ÈÂ˘ı‡ÓˆÓ Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ 

ÙË˜ Motor Oil °È¿ÓÓË˜ μ. μ·Ú‰ÈÓÔÁÈ¿ÓÓË˜

√ ̆ Ô˘ÚÁfi˜ ¡·˘ÙÈÏ›·˜ ÌÂ ÙÔÓ Su Xudong,
‰ÈÂ˘ı‡ÓÔÓÙ· Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ ÙË˜ √§¶ ∞.∂.

√ ̆ Ô˘ÚÁfi˜ ¡·˘ÙÈÏ›·˜ μ·Û›ÏË˜ ∫ÈÎ›ÏÈ·˜, Ô Emanuele Grimaldi, Ô ‰ÈÂ˘ı‡ÓˆÓ Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ ÙË˜ Minoan Lines §Ô˘Î¿˜ ™ÈÁ¿Ï·˜
Î·È Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ∂Ù·ÈÚÂ›·˜ ™˘ÌÌÂÙÔ¯ÒÓ §ÈÌ¤ÓÔ˜ ∏ÁÔ˘ÌÂÓ›ÙÛ·˜ ∞.∂. ¶ˆÏ ∫˘ÚÈ·ÓÔ‡

™ÙË Ï›ÛÙ· ÌÂ ÙÈ˜ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÂ˜ ÔÈÎÔÁÂÓÂÈ·Î¤˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘ ÊÈÁÔ˘Ú¿ÚÂÈ Ô ÂÓÂÚÁÂÈ·Îfi˜
ŸÌÈÏÔ˜ ÙË˜ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ·˜ μ·Ú‰ÈÓÔÁÈ¿ÓÓË, ‰ÈÎ·ÈÒÓÔÓÙ·˜ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ¤˜ ÂÂÓ‰˘ÙÈÎ¤˜ ÂÈÏÔÁ¤˜ 
Î·È ‚·‰›˙ÔÓÙ·˜ ÌÂ ÚÔÛÙÈı¤ÌÂÓË ·Í›· ÚÔ˜ ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ. ¡¤Â˜ ÊÂÚ¤ÁÁ˘Â˜ ÎÈÓ‹ÛÂÈ˜ ÛÙÔÓ ÙÔÌ¤· ∞¶∂ 
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ª
Â Â›ÎÂÓÙÚÔ ÙË Û˘ÓÂÚÁ·Û›· Î·È ÙËÓ ·Ó¿-
‰ÂÈÍË ÌÔÓ·‰ÈÎÒÓ ÚÔÔÙÈÎÒÓ ÛÂ ÎÚ›ÛÈ-
Ì· ̇ ËÙ‹Ì·Ù· ÙÔ˘ ı·Ï¿ÛÛÈÔ˘ ÂÌÔÚ›Ô˘,
ÙÔ ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô ¡·˘ÙÈÏ›·˜, ÙÔ ¢ÈÂıÓ¤˜

¡·˘ÙÈÎfi ∂ÈÌÂÏËÙ‹ÚÈÔ (ICS) Î·È Ë ŒÓˆÛË ∂ÏÏ‹ÓˆÓ
∂ÊÔÏÈÛÙÒÓ Û˘Ó‰ÈÔÚÁ·ÓÒÓÔ˘Ó ÙË Ó·˘ÙÈÏÈ·Î‹ Û‡-
ÓÔ‰Ô ÎÔÚ˘Ê‹˜ «Shaping the future of shipping
Summit» ÛÙÔ ø‰Â›Ô ∞ıËÓÒÓ ÛÙÈ˜ 11 πÔ˘Ó›Ô˘. ∫·Ù¿
ÙËÓ ¤Ó·ÚÍË ÙˆÓ ÂÚÁ·ÛÈÒÓ, ÌÂ ı¤Ì· «¶ÏÔ‹ÁËÛË ÛÙÈ˜
‰ÈÂıÓÂ›˜ ÌÂÁ·-Ù¿ÛÂÈ˜, ÌÂÙÚÈ·ÛÌfi˜ ÙÔ˘ ÎÈÓ‰‡ÓÔ˘ Î·È
Ô ÚfiÏÔ˜ ÙË˜ Ó·˘ÙÈÏ›·˜ ÛÙËÓ ·ÚÔ¯‹ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ 
·ÛÊ¿ÏÂÈ·˜ Î·È Â˘ËÌÂÚ›·˜», ̄ ·ÈÚÂÙÈÛÌfi ı· ·Â˘ı‡-
ÓÂÈ Ë ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ∂∂∂ ªÂÏ›Ó· ΔÚ·˘ÏÔ‡, ÂÓÒ ı·
Û˘ÌÌÂÙ¤¯Ô˘Ó ÌÂÙ·Í‡ ¿ÏÏˆÓ Ô ∞fiÛÙÔÏÔ˜ Δ˙ÈÙ˙ÈÎÒ-
ÛÙ·˜, Â›ÙÚÔÔ˜ μÈÒÛÈÌˆÓ ªÂÙ·ÊÔÚÒÓ Î·È ΔÔ˘ÚÈ-
ÛÌÔ‡ ÙË˜ ∂˘Úˆ·˚Î‹˜ ∂ÈÙÚÔ‹˜, Ë Karin Orsel,
ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ECSA, Î·ıÒ˜ Î·È ̆ Â‡ı˘ÓÔÈ ̄ ¿Ú·-
ÍË˜ ÔÏÈÙÈÎÒÓ Î·È ËÁ¤ÙÂ˜ ÙÔ˘ ÎÏ¿‰Ô˘. ªÂ ÛÙfi¯Ô
ÙËÓ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË ÙˆÓ ÈÔ ÎÚ›ÛÈÌˆÓ ̇ ËÙËÌ¿ÙˆÓ, 
ÔÈ Û˘ÌÌÂÙ¤¯ÔÓÙÂ˜ ı· ÂÛÙÈ·ÛÙÔ‡Ó ÛÙÔÓ ÙÚfiÔ ̆ ÏÔ-

Ô›ËÛË˜ ÙË˜ Û˘ÌÊˆÓ›·˜ ÁÈ· ÙË ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ ÂÎÔ-
ÌÒÓ ·ÂÚ›ˆÓ ÙÔ˘ ıÂÚÌÔÎË›Ô˘ ·fi Ù· ÏÔ›· ÛÙÔ
Ï·›ÛÈÔ ÙÔ˘ πª√, ÛÙË ‰È¿ıÂÛË Ó¤ˆÓ Î·˘Û›ÌˆÓ,
fiˆ˜ Î·È ÛÙÈ˜ ÁÂˆÔÏÈÙÈÎ¤˜ ÂÓÙ¿ÛÂÈ˜, ÙËÓ ·ÛÊ¿-
ÏÂÈ· ÙˆÓ ÂÊÔ‰È·ÛÙÈÎÒÓ ·Ï˘Û›‰ˆÓ, ÙË Ì·˙ÈÎ‹ ÌÂÙ·-
Ó¿ÛÙÂ˘ÛË Î·È ÙÔÓ ·ÓÙ›ÎÙ˘Ô ÙˆÓ Ó¤ˆÓ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁÈÒÓ. 
«∂Ó Ì¤Ûˆ ÙˆÓ ÎÚ›ÛÈÌˆÓ ‰ÈÂıÓÒÓ ÂÍÂÏ›ÍÂˆÓ, Ë ÂÍ·-
ÛÊ¿ÏÈÛË ÙË˜ ·‰È¿ÏÂÈÙË˜ ·ÚÔ¯‹˜ ̆ ËÚÂÛÈÒÓ
ÙÔ˘ ÎÏ¿‰Ô˘ Ì·˜ Î·È Ë Ì·ÎÚÔÚfiıÂÛÌË ‚ÈˆÛÈÌfiÙË-
Ù¿ ÙÔ˘ ¤¯Ô˘Ó Î·ıÔÚÈÛÙÈÎ‹ ÛËÌ·Û›· ÁÈ· ÙËÓ ·ÁÎfi-
ÛÌÈ· ÔÈÎÔÓÔÌ›·», Û¯ÔÏ›·ÛÂ Ë Î˘Ú›· ΔÚ·˘ÏÔ‡ Î·-
ÏˆÛÔÚ›˙ÔÓÙ·˜ ÙË Û‡ÓÔ‰Ô ÙÔ˘ ICS ÛÙÔ Ï›ÎÓÔ ÙÔ˘
Ó·˘ÙÈÎÔ‡ ÔÏÈÙÈÛÌÔ‡, fiˆ˜ Â›Â ̄ ·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿.
∞fi ÙËÓ ÏÂ˘Ú¿ ÙÔ˘, Ô ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙÔ˘ ICS Ema-
nuele Grimaldi ̆ ÔÁÚ¿ÌÌÈÛÂ fiÙÈ Ë Û‡ÓÔ‰Ô˜ ı·
ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ Â˘Î·ÈÚ›Â˜ ÁÈ· ·ÓÔÈ¯Ù‹ Û˘˙‹ÙËÛË, ÂÓÈ-
Û¯‡ÔÓÙ·˜ ÙËÓ ·Ó¿Ù˘ÍË ÌÔÓ·‰ÈÎÒÓ ÚÔÔÙÈÎÒÓ
Î·È Û˘Ì‚¿ÏÏÔÓÙ·˜ ÛÙËÓ ÂÍÂ‡ÚÂÛË Ú·ÎÙÈÎÒÓ 
Ï‡ÛÂˆÓ ÁÈ· ÙËÓ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË ÙˆÓ ÚÔÎÏ‹ÛÂˆÓ
Ô˘ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ Ô ÎÏ¿‰Ô˜. ß

IICCSS--∂∂∂∂∂∂  
««SShhaappiinngg  tthhee  ffuuttuurree  ooff  sshhiippppiinngg»»

TT··  ««¶¶ÔÔÛÛÂÂÈÈ‰‰ÒÒÓÓÈÈ··  ÙÙÔÔ˘̆  ÙÙÔÔ˘̆ÚÚÈÈÛÛÌÌÔÔ‡‡»»  ÛÛÙÙËËÓÓ  ∫∫ÚÚ‹‹ÙÙËË

∞
ÎfiÌË ÌÈ· Û˘ÌÊˆÓ›· ÓÂ˘-
Ú·ÏÁÈÎ‹˜ ÛËÌ·Û›·˜ 
¤ÎÏÂÈÛÂ Ë Franman ‰È-

Â˘Ú‡ÓÔÓÙ·˜ ÙÔ ‰ÈÂıÓ¤˜ ‰›ÎÙ˘Ô
Û˘ÓÂÚÁ·ÙÒÓ ÙË˜. ∏ ÚfiÛÊ·ÙË
ÂÈÙ˘¯›· ÙË˜ ·ÊÔÚ¿ ÙËÓ ·Ô-
ÎÏÂÈÛÙÈÎ‹ Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ÙË
Suzhou Muyi Marine Equip-
ment, ·fi ÙÈ˜ ÎÔÚ˘Ê·›Â˜ Î·Ù·-
ÛÎÂ˘¿ÛÙÚÈÂ˜ Û‡ÓıÂÙˆÓ Ó·˘ÙÈ-
ÏÈ·ÎÒÓ ̆ ÏÈÎÒÓ (FRP) ÛÙËÓ ∫›-
Ó· Î·È ·ÁÎÔÛÌ›ˆ˜. ªÂ ÈÛÙÔ-
Ú›· ·fi ÙÔ 1976 Î·È ÂÙ‹ÛÈ· ·-
Ú·ÁˆÁ‹ Ô˘ ÊÙ¿ÓÂÈ ¤ˆ˜ Î·È
300.000 ÙfiÓÔ˘˜, Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· Â›-
Ó·È ÈÛÙÔÔÈËÌ¤ÓË ·fi ÎÔÚ˘-

Ê·›Ô˘˜ ¡ËÔÁÓÒÌÔÓÂ˜, fiˆ˜
ÌÂÙ·Í‡ ¿ÏÏˆÓ ÔÈ DNV, ABS,
RINA, BV, LR, CCS, Î·ıÒ˜ Î·È
·fi Ó·˘ÙÈÏÈ·Î¤˜ ·Ú¯¤˜, fiˆ˜
Ë ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ‹ ·ÎÙÔÊ˘Ï·Î‹
USCG. ∂›ÛË˜, ¤¯ÂÈ Û˘Ì‚¿ÏÂÈ
ÂÓÂÚÁ¿ ÛÙË ‰È·ÌfiÚÊˆÛË ÙÔ˘
ÂıÓÈÎÔ‡ ÚÔÙ‡Ô˘ «Marine
Grille» ÛÙËÓ ∫›Ó·. ª¤Û· ·’
·˘Ù‹ ÙË Û˘ÓÂÚÁ·Û›·, Ë ÂÙ·È-
ÚÂ›· ÙÔ˘ ∫ˆÛÙ‹ ºÚ·ÁÎÔ‡ÏË 
ÂÓÈÛ¯‡ÂÈ ÙÔ ̄ ·ÚÙÔÊ˘Ï¿ÎÈfi ÙË˜
ÚÔÛÊ¤ÚÔÓÙ·˜ ÚÔËÁÌ¤ÓÂ˜
Ï‡ÛÂÈ˜ FRP ÛÂ ÏÔÈÔÎÙ‹ÙÂ˜ Î·È
Ó·˘ËÁÂ›· ÙfiÛÔ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·
fiÛÔ Î·È ÛÙÔ ÂÍˆÙÂÚÈÎfi. ß

FFrraannmmaann
DDeeaall  ··ÁÁÎÎfifiÛÛÌÌÈÈÔÔ˘̆
‚‚ÂÂÏÏËËÓÓÂÂÎÎÔÔ‡‡˜̃ ¶

¿Óˆ ·fi 200 ÎÔÚ˘Ê·›·
ÛÙÂÏ¤¯Ë, ̆ Â‡ı˘ÓÔÈ
¯¿Ú·ÍË˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ Î·È
ÂÎÚfiÛˆÔÈ ÏÈÌÂÓÈÎÒÓ

·Ú¯ÒÓ Û˘ÌÌÂÙÂ›¯·Ó ÛÙË ÊÂÙÈÓ‹
‰ÈÔÚÁ¿ÓˆÛË ÙˆÓ «¶ÔÛÂÈ‰ˆÓ›ˆÓ
ÙÔ˘ ÙÔ˘ÚÈÛÌÔ‡», Ô˘ Ú·ÁÌ·ÙÔ-
ÔÈ‹ıËÎÂ ÛÙÔ ∏Ú¿ÎÏÂÈÔ ∫Ú‹ÙË˜
ÛÙÈ˜ 6-7 ª·˝Ô˘ ̆ fi ÙÔÓ ÁÂÓÈÎfi Ù›Ù-
ÏÔ: «ªÂÛfiÁÂÈÔ˜: ∂ÈÙ·ÎÙÈÎ‹ ·Ó¿-
ÁÎË ÁÈ· Ó¤· ‰ËÌÔÊÈÏ‹ ÏÈÌ¿ÓÈ· Î·È
ÚÔÔÚÈÛÌÔ‡˜». √ Â›ÙÚÔÔ˜ ÙË˜
∂.∂. ÁÈ· ÙÈ˜ μÈÒÛÈÌÂ˜ ªÂÙ·ÊÔÚ¤˜
Î·È ÙÔÓ ΔÔ˘ÚÈÛÌfi ∞fiÛÙÔÏÔ˜ Δ˙È-
Ù˙ÈÎÒÛÙ·˜, ̂ ˜ ÎÂÓÙÚÈÎfi˜ ÔÌÈÏË-
Ù‹˜, ÂÚÈ¤ÁÚ·„Â ÙÔ Ì¤ÁÂıÔ˜ ÙË˜
Â˘Î·ÈÚ›·˜ Î·È ÙË˜ ÚfiÎÏËÛË˜
Ô˘ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ Ô ÎÏ¿‰Ô˜ ÙË˜
ÎÚÔ˘·˙È¤Ú·˜, Ï¤ÁÔÓÙ·˜: «ªfiÓÔ
ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ÙÔ 2024 ̆ ‹ÚÍ·Ó
Û¯Â‰fiÓ 5.500 ÂÈÛÎ¤„ÂÈ˜ ÎÚÔ˘·-
˙ÈÂÚfiÏÔÈˆÓ ÛÂ ÏÈÌ¿ÓÈ·, Ê¤ÚÓÔ-
ÓÙ·˜ ÂÚ›Ô˘ ÔÎÙÒ ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ·
ÂÈ‚¿ÙÂ˜ ÛÙÈ˜ ·ÎÙ¤˜ Ì·˜». ∂›-
ÛË˜, ·Ó·Ê¤ÚıËÎÂ ÛÙË ™ÙÚ·ÙËÁÈ-
Î‹ ÙË˜ ∂.∂. ÁÈ· Ù· §ÈÌ¿ÓÈ·, Ë Ô-
Ô›· ı· ·ÚÔ˘ÛÈ·ÛÙÂ› ÂÓÙfi˜ ÙÔ˘
2025: «¶ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ÔÏÔÎÏËÚˆ-
Ì¤ÓÔ Û¯¤‰ÈÔ Ô˘ ı· ÂÈÎÂÓÙÚˆıÂ›
ÛÙËÓ ÂÓ›Û¯˘ÛË ÙË˜ ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙÈ-
ÎfiÙËÙ·˜ ÙˆÓ Â˘Úˆ·˚ÎÒÓ ÏÈÌ·-
ÓÈÒÓ, ÚÔˆıÒÓÙ·˜ ·Ú¿ÏÏËÏ· 
ÙË ‚ÈˆÛÈÌfiÙËÙ·, ÂÈÙ·¯‡ÓÔÓÙ·˜
ÙËÓ ÂÓÂÚÁÂÈ·Î‹ ÌÂÙ¿‚·ÛË, ‚ÂÏ-
ÙÈÒÓÔÓÙ·˜ ÙÈ˜ Û˘Óı‹ÎÂ˜ ÂÚÁ·Û›·˜
Î·È ·˘Í¿ÓÔÓÙ·˜ ÙËÓ ·ÓıÂÎÙÈÎfiÙË-
Ù· ÛÙÈ˜ ÁÂˆÔÏÈÙÈÎ¤˜ Î·È ÔÈÎÔÓÔÌÈ-
Î¤˜ ·Ó·Ù·Ú·¯¤˜. ∂›Ó·È ÛËÌ·ÓÙÈÎfi

fiÙÈ Ô ÎÏ¿‰Ô˜ ÙË˜ ÎÚÔ˘·˙È¤Ú·˜ ı·
¤¯ÂÈ Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎfi ÚfiÏÔ ÛÙËÓ ·Ó¿-
Ù˘ÍË Î·È ÙËÓ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ ·˘Ù‹˜
ÙË˜ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹˜», Â›Â. 

∞
ÌÊÈÛ‚ËÙÒÓÙ·˜ ÙÈ˜ ‰ËÌfi-
ÛÈÂ˜ ·ÈÙÈ¿ÛÂÈ˜ ÁÈ· ̆ ÂÚ-
ÙÔ˘ÚÈÛÌfi, Ë Julie Green,

·Ó·ÏËÚÒÙÚÈ· ÁÂÓÈÎ‹ ‰ÈÂ˘ı‡-
ÓÙÚÈ· ÙË˜ CLIA, ÂÈÛ‹Ì·ÓÂ fiÙÈ 
Ë ÎÚÔ˘·˙È¤Ú· ·ÓÙÈÚÔÛˆÂ‡ÂÈ
ÌfiÏÈ˜ ÙÔ 2% ÙˆÓ ·ÁÎfiÛÌÈˆÓ
ÙÔ˘ÚÈÛÙÈÎÒÓ ÌÂÁÂıÒÓ, ÌÂ ÛËÌ·-

ÓÙÈÎfi ̂ ÛÙfiÛÔ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ·ÓÙ›-
ÎÙ˘Ô –Û¯Â‰fiÓ 50 ‰ÈÛ. ‰ÔÏ. ÂÙË-
Û›ˆ˜ ÛÂ fiÏË ÙËÓ ∂˘ÚÒË Î·È Â-
Ú›Ô˘ 2 ‰ÈÛ. ‰ÔÏ. ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·.
ΔËÓ ·Ó¿ÁÎË ÁÈ· ÙÔÈÎ‹ Û˘Ì‚ÔÏ‹
ÛÙËÓ ÔÈÎÔ‰fiÌËÛË ÂÌÈÛÙÔÛ‡-
ÓË˜ ̆ ÔÁÚ¿ÌÌÈÛÂ, ·fi ÙËÓ
ÏÂ˘Ú¿ ÙË˜, Ë ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜
MedCruise Î·È ÙÔ˘ √ÚÁ·ÓÈÛÌÔ‡
§ÈÌ¤ÓÔ˜ ∫¤ÚÎ˘Ú·˜ £ÂÔ‰ÒÚ·
ƒ‹Á·. ΔÔ ºfiÚÔ˘Ì ·Û¯ÔÏ‹ıËÎÂ
Î·È ÌÂ ÙÈ˜ ̆ Ô‰ÔÌ¤˜, Î·È ÛÙÔ
Ï·›ÛÈÔ ·˘Ùfi Ô ‰ÈÂ˘ı‡ÓˆÓ Û‡Ì-

‚Ô˘ÏÔ˜ ÙÔ˘ √§∏ ªËÓ¿˜ ¶··-
‰¿ÎË˜ ÙfiÓÈÛÂ ˆ˜ Ù· ÏÈÌ¿ÓÈ·
Ï¤ÔÓ ÂÍÂÏ›ÛÛÔÓÙ·È ÛÂ ÂÓÂÚÁÂÈ-
·ÎÔ‡˜ ÎfiÌ‚Ô˘˜, ·Ó·‚¿ıÌÈÛË
Ô˘ ··ÈÙÂ› ÙÂÚ¿ÛÙÈÂ˜ ÎÂÊ·-
Ï·È·Î¤˜ ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜, ¤Í˘ÓÔ
Û¯Â‰È·ÛÌfi Î·È ÂÎÛ˘Á¯ÚÔÓÈ-
ÛÌ¤ÓÔ ÓÔÌÈÎfi Ï·›ÛÈÔ. •Â¯ˆ-
ÚÈÛÙ‹ ÛÙÈÁÌ‹, Ù¤ÏÔ˜, ‹Ù·Ó Ë 
·Ó·ÎÔ›ÓˆÛË ÙË˜ ‰ÈÂÙÔ‡˜ ÛÙÚ·-
ÙËÁÈÎ‹˜ Û˘ÓÂÚÁ·Û›·˜ ·Ó¿ÌÂÛ·
ÛÙÔ Posidonia Sea Tourism
Forum Î·È ÙË MedCruise. ß

ª
Â fi¯ËÌ· ÙË ÓÂÔÛ˘ÛÙ·ıÂ›Û· ÂÙ·È-
ÚÂ›· Venergy Maritime, Î¿ÓÂÈ 
·ÔÊ·ÛÈÛÙÈÎ‹ Â›ÛÔ‰Ô ÛÙÔÓ ÂÊÔ-
ÏÈÛÌfi Ô μ‡ÚˆÓ μ·ÛÈÏÂÈ¿‰Ë˜. 

√ ÁÓˆÛÙfi˜ ŒÏÏËÓ·˜ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·Ù›·˜, ÌÂ ‰È·-
ÎÂÎÚÈÌ¤ÓË ·ÚÔ˘Û›· ÛÙÔÓ ÙÔÌ¤· ÙË˜ ÂÚÈ-
‚·ÏÏÔÓÙÈÎ‹˜ ÚÔÛÙ·Û›·˜ Ì¤Ûˆ ÙË˜ Anti-
pollution, ¤¯ÂÈ ‹‰Ë Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈ‹ÛÂÈ ÂÂÓ-
‰‡ÛÂÈ˜ ÌÂ ÙË Navig8 Group ÛÙËÓ ÂÌÔÚÈÎ‹
‰È·¯Â›ÚÈÛË ÏÔ›ˆÓ, ÂÓÒ ÁÈ· ÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô 
ÙÔÏÌËÚfi ÂÁ¯Â›ÚËÌ¿ ÙÔ˘ ̆ ‹ÚÍÂ Î·ıÔÚÈÛÙÈ-
Î‹ Ë Û˘Ì‚ÔÏ‹ Î·È Î·ıÔ‰‹ÁËÛË ÙÔ˘ Á·ÌÚÔ‡
ÙÔ˘, Î·È ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ÙË˜ Latsco, ¶¿ÚË ∫·ÛÈ‰fiÎˆÛÙ·-§¿ÙÛË. ∏ ÚÒÙË
Â¤Ó‰˘ÛË ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÂÈ ÙËÓ ÂÍ·ÁÔÚ¿ ÙˆÓ ‰‡Ô Û‡Á¯ÚÔÓˆÓ MR ‰ÂÍ·ÌÂ-

ÓfiÏÔÈˆÓ PS MILANO Î·È PS ATENE, ̄ ˆÚËÙÈ-
ÎfiÙËÙ·˜ 50.000 dwt ÙÔ Î·ı¤Ó·, Ù· ÔÔ›· Ó·˘-
ËÁ‹ıËÎ·Ó ÙÔ 2018 ÛÙ· Ó·˘ËÁÂ›· Hyundai
Mipo Î·È Ì¤¯ÚÈ ÚfiÛÊ·Ù· ÙÂÏÔ‡Û·Ó ̆ fi 
ÙÔÓ ¤ÏÂÁ¯Ô ÙË˜ ÈÙ·ÏÈÎ‹˜ Premuda. 
∏ ‰È·¯Â›ÚÈÛ‹ ÙÔ˘˜ ı· ·Ó·ÙÂıÂ› ÛÂ ÙÚ›ÙÔ˘˜, 
ÂÓÒ ÙÔ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ ÙÔ˘ Î. μ·ÛÈÏÂÈ¿‰Ë ı·
ÛÙÚ·ÊÂ› ÛÙËÓ ÂÓ›Û¯˘ÛË ÙÔ˘ ÛÙfiÏÔ˘ ÌÂ Û‡Á-
¯ÚÔÓ· ÏÔ›·. ∞Í›˙ÂÈ, Ù¤ÏÔ˜, Ó· ÛËÌÂÈˆıÂ› 
fiÙÈ Ë Antipollution Egypt, Ô˘ Â‰ÚÂ‡ÂÈ ÛÙËÓ
∞›Á˘ÙÔ, ·ÔÙÂÏÂ› ÛÙÚ·ÙËÁÈÎfi ÂÙ·›ÚÔ ÙË˜
∞Ú¯‹˜ ¢È·¯Â›ÚÈÛË˜ ÙË˜ ¢ÈÒÚ˘Á·˜ ÙÔ˘ ™Ô˘¤˙,

·Ó·Ï·Ì‚¿ÓÔÓÙ·˜ Î·Ù’ ·ÔÎÏÂÈÛÙÈÎfiÙËÙ· ÙËÓ ·ÚÔ¯‹ ÂÚÈ‚·ÏÏÔÓÙÈÎÒÓ
˘ËÚÂÛÈÒÓ ÁÈ· Ù· ‰ÈÂÚ¯fiÌÂÓ· ÏÔ›·. ß

√ Î·ıËÁËÙ‹˜ ÙÔ˘ ΔÌ‹Ì·ÙÔ˜ ¡·˘ÙÈÏÈ·ÎÒÓ ™Ô˘‰ÒÓ ÙÔ˘ ¶·ÓÂÈÛÙËÌ›Ô˘ ¶ÂÈÚ·ÈÒ˜ £¿ÓÔ˜ ¶¿ÏÏË˜, Ô Nicky Guerrero, Á.Á. ÙË˜ MedCruise,
Ë Anne-Marie Spinosi, ·ÓÙÈÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ MedCruise, Ë ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ √ÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ¢È·¯Â›ÚÈÛË˜ ÙÔ˘ √§∏ μ·ÛÈÏÈÎ‹ ∫·Ì·Ó¿, Ë ÚfiÂ‰ÚÔ˜
ÙË˜ MedCruise Î·È ÙÔ˘ √§∫∂ £ÂÔ‰ÒÚ· ƒ‹Á·, Ô ‰ÈÂ˘ı‡ÓˆÓ Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ ÙˆÓ ∂Îı¤ÛÂˆÓ ¶ÔÛÂÈ‰ÒÓÈ· ∞.∂. £Âfi‰ˆÚÔ˜ μÒÎÔ˜ Î·È Ë ÁÂÓÈÎ‹
‰ÈÂ˘ı‡ÓÙÚÈ· ∞ÈÌÈÏ›· ¶··¯Ú‹ÛÙÔ˘

√ ‰ÈÂ˘ı‡ÓˆÓ Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ ÙË˜ Franman
∫ˆÛÙ‹˜ ºÚ·ÁÎÔ‡ÏË˜ ÌÂ ÙÔÓ ÂÎÚfi-
ÛˆÔ ÙË˜ Suzhou Muyi Marine
Equipment

VVeenneerrggyy  MMaarriittiimmee  ññ  ∂∂››ÛÛÔÔ‰‰ÔÔ˜̃  ÛÛÙÙËËÓÓ  ÔÔÓÓÙÙÔÔfifiÚÚÔÔ  ÓÓ··˘̆ÙÙÈÈÏÏ››··

∏ ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ ∂∂∂
ªÂÏ›Ó· ΔÚ·˘ÏÔ‡

√ È‰Ú˘Ù‹˜ ÙË˜ Venergy Maritime μ‡ÚˆÓ μ·ÛÈÏÂÈ¿‰Ë˜



ª
Â Î·ı·Ú¿ Î¤Ú‰Ë 0,5 
ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ·Ú›ˆÓ ¤ÎÏÂÈ-
ÛÂ ÙÔ ·’ ÙÚ›ÌËÓÔ ÙÔ˘
2025 Ë Star Bulk Car-

riers, ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ 74,9 ÂÎ·Ù.
‰ÔÏ. ÙËÓ ›‰È· ÂÚ›Ô‰Ô ¤Ú˘ÛÈ. ∞ÓÙ›-
ÛÙÔÈ¯·, Ù· Î·ı·Ú¿ ¤ÛÔ‰· ·fi ÏÂÈ-
ÙÔ˘ÚÁÈÎ¤˜ ‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙÂ˜ ·Ó‹Ï-
ı·Ó ÛÂ 48,5 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ. ¤Ó·ÓÙÈ 114,3
ÂÎ·Ù. ÙÔ 2024. √ ‰ÈÂ˘ı‡ÓˆÓ Û‡Ì-
‚Ô˘ÏÔ˜ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ¶¤ÙÚÔ˜
¶·¿˜ Û¯ÔÏ›·ÛÂ: «¶·Ú¿ ÙËÓ 
ÂÔ¯ÈÎ‹ ·‰˘Ó·Ì›· ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜ 

Î·Ù¿ ÙÔ ÚÒÙÔ ÙÚ›ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2025, 
Ë Star Bulk ·Ú¤ÌÂÈÓÂ ÎÂÚ‰ÔÊfiÚ·
ÌÂ Î·ı·Ú¿ Î¤Ú‰Ë 0,5 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ.,
EBITDA 58,0 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ. Î·È Û˘ÓÔ-
ÏÈÎ‹ ·Í›· 12.439 ‰ÔÏ. ·Ó¿ ÏÔ›Ô
ÙËÓ ËÌ¤Ú·». ∫·È ÚfiÛıÂÛÂ: «∏ ÂÈ-
ı·Ú¯ËÌ¤ÓË ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ Î·Ù·ÓÔÌ‹˜
ÎÂÊ·Ï·›Ô˘ Ì·˜ Û˘ÓÂ¯›˙ÂÈ Ó· ‰›ÓÂÈ
ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙ· ÛÙËÓ ·Í›· ÙˆÓ ÌÂ-
Ùfi¯ˆÓ, Û˘Ó‰˘¿˙ÔÓÙ·˜ ÌÂÚ›ÛÌ·Ù·
Î·È Â·Ó·ÁÔÚ¤˜ ÌÂÙÔ¯ÒÓ. ΔÔ ‰ÈÔÈ-
ÎËÙÈÎfi Û˘Ì‚Ô‡ÏÈÔ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ Ì¤-
ÚÈÛÌ· 0,05 ‰ÔÏ. ·Ó¿ ÌÂÙÔ¯‹, ÛËÌ·-

ÙÔ‰ÔÙÒÓÙ·˜ ÙÔ 17Ô Û˘ÓÂ¯fiÌÂÓÔ
ÙÚ›ÌËÓÔ ÎÂÊ·Ï·È·ÎÒÓ ·Ô‰fi-
ÛÂˆÓ, Û˘ÓÔÏÈÎÔ‡ ‡„Ô˘˜ 1,35 ‰ÈÛ.
‰ÔÏ. Ì¤¯ÚÈ Û‹ÌÂÚ·. ÃÚËÛÈÌÔÔÈÒ-
ÓÙ·˜ Ù· ¤ÛÔ‰· ·fi ÙÈ˜ ˆÏ‹ÛÂÈ˜
ÏÔ›ˆÓ ÛÙËÓ Î·ı·Ú‹ ·Í›· ÂÓÂÚÁË-
ÙÈÎÔ‡, Â·Ó·ÁÔÚ¿Û·ÌÂ ÂÚ›Ô˘
1,3 ÂÎ·Ù. ÌÂÙÔ¯¤˜, ÛÂ ÙÈÌ¤˜ ÛËÌ·-
ÓÙÈÎ¿ ̄ ·ÌËÏfiÙÂÚÂ˜ ·fi ÙËÓ Î·ı·-
Ú‹ ·Í›· ÂÓÂÚÁËÙÈÎÔ‡, ·ÍÈÔÔÈÒ-
ÓÙ·˜ ÙÈ˜ ÚfiÛÊ·ÙÂ˜ ·Ó·Ù·Ú·¯¤˜
ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜ ÁÈ· Ó· ÂÓÈÛ¯‡ÛÔ˘ÌÂ
ÙÈ˜ ·Ô‰fiÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙÔ˘˜ ÌÂÙfi¯Ô˘˜.

™ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ Û¯Â‰È¿˙Ô˘ÌÂ Ó· ·-
Ú·ÌÂ›ÓÔ˘ÌÂ ÚÔÛËÏˆÌ¤ÓÔÈ 
Û’ ·˘Ù‹ ÙË ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹».

™
Â fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÙËÓ ·Ó·Ó¤ˆ-
ÛË ÛÙfiÏÔ˘, Ë ÂÙ·ÈÚÂ›·
ÚÔÛ·Ó·ÙÔÏ›˙ÂÙ·È ÛÙËÓ

ÒÏËÛË ÏÔ›ˆÓ Ô˘ ‰ÂÓ ÏË-
ÚÔ‡Ó Ù· ÔÈÎÔÏÔÁÈÎ¿ ÚfiÙ˘· Î·È
ÛÙËÓ ·fiÎÙËÛË Ó¤ˆÓ kamsarmax
¤ˆ˜ ÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ ÙÔ˘ 2026, Û˘ÓÂ¯›-
˙ÔÓÙ·˜ ·Ú¿ÏÏËÏ· ÙÈ˜ ÂÂÓ‰‡-
ÛÂÈ˜ ÙË˜ ÛÙËÓ ÂÓÂÚÁÂÈ·Î‹ ·Ó·-
‚¿ıÌÈÛË, ÛÂ Û˘ÌÌfiÚÊˆÛË ÌÂ
ÙÔ˘˜ ÂÚÈ‚·ÏÏÔÓÙÈÎÔ‡˜ Î·ÓÔÓÈ-
ÛÌÔ‡˜ EEXI Î·È CII, ÂÓÒ ‰ÂÓ ·Ô-
ÎÏÂ›ÂÙ·È Ó· ÂÂÎÙ·ıÂ› ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ
Î·È ÛÙÔÓ ÙÔÌ¤· ÙˆÓ capesize. ™‹-
ÌÂÚ· ‰È·¯ÂÈÚ›˙ÂÙ·È 150 ÏÔ›· ÍË-
ÚÔ‡ ÊÔÚÙ›Ô˘, Û˘ÓÔÏÈÎ‹˜ ̄ ˆÚËÙÈ-
ÎfiÙËÙ·˜ 14,7 ÂÎ·Ù. dwt, ÂÓÒ ÌÂÙ¿
ÙËÓ ÂÍ·ÁÔÚ¿ ÙË˜ Eagle Bulk Ì¤-
Ûˆ Û˘Á¯ÒÓÂ˘ÛË˜ ÙÔ 2024, Ô˘ 
·ÔÙ¤ÏÂÛÂ Î·È ÙÔ ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎfi
deal ÙË˜ ̄ ÚÔÓÈ¿˜, ¤¯ÂÈ ·Ó·‰ÂÈ¯ıÂ›
ÛÂ ‰ÈÂıÓ‹ ÎÔÏÔÛÛfi ÛÙÔÓ ÎÏ¿‰Ô.
∞Ó·fiÊÂ˘ÎÙ·, ÏÔÈfiÓ, ¤¯ÂÈ ÚÔ-
ÛÂÏÎ‡ÛÂÈ ÙÔ ÂÂÓ‰˘ÙÈÎfi ÂÓ‰È·-
Ê¤ÚÔÓ ÔÏ‡ ÈÛ¯˘ÚÒÓ ·ÈÎÙÒÓ, 
fiˆ˜ ÙÔ˘ ¡ÔÚ‚ËÁÔ‡ Δ˙ÔÓ ºÚ¤-
ÓÙÚÈÎÛÂÓ, Ô˘ ÂÏ¤Á¯ÂÈ ÙÔ 11,4%
ÙÔ˘ ÌÂÙÔ¯ÈÎÔ‡ ÎÂÊ·Ï·›Ô˘ ÙË˜ 
ÂÙ·ÈÚÂ›·˜, Î·È ÙÔ˘ °È¿ÓÓË ∫Ô‡-
ÛÙ· ÙË˜ Danaos, Ô˘ Û˘ÌÌÂÙ¤¯ÂÈ
ÌÂ ÌÂÚ›‰ÈÔ 5,23%. ß

™
˘ÓÂ¯›˙ÂÙ·È Ë ·Ó·Ó¤ˆÛË ÛÙfiÏÔ˘ ÁÈ·
ÙËÓ ÎÔÚ˘Ê·›· ‰È·¯ÂÈÚ›ÛÙÚÈ· ÏÔ›ˆÓ
ÌÂÙ·ÊÔÚ¿˜ ÍËÚÔ‡ ÊÔÚÙ›Ô˘ Ange-
lakos (Hellas), Î·ıÒ˜ Û˘ÌÂÚÈ¤Ï·-

‚Â ÛÙÔ ‚È‚Ï›Ô ·Ú·ÁÁÂÏÈÒÓ ÙË˜ ÔÎÙÒ ÏÔ›·
kamsarmax Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ·Ó·ÙÂıÂ› ÛÙ· ÎÈÓÂ-
˙ÈÎ¿ Ó·˘ËÁÂ›· Nantong Cosco KHI Ship
Engineering Co (NACKS) Î·È Dalian Cosco
KHI Ship Engineering (DACKS). ∏ ·Ú¿‰ÔÛË
ÙˆÓ ̆ ÂÚÛ‡Á¯ÚÔÓˆÓ ÓÂfiÙÂ˘ÎÙˆÓ ¤¯ÂÈ ÚÔ-
ÁÚ·ÌÌ·ÙÈÛÙÂ› ÁÈ· ÙÔ ‰È¿ÛÙËÌ· 2025-2028, 
ÂÓÈÛ¯‡ÔÓÙ·˜ ÙË ‰¤ÛÌÂ˘ÛË ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ ÁÈ·
Î·ÈÓÔÙÔÌ›·, ·ÂÈÊÔÚ›· Î·È ÂÈ¯ÂÈÚËÛÈ·Î‹ ·ÚÈÛÙÂ›·. ∏ ÙÂÏÂÙ‹ ÎÔ‹˜ ̄ ¿Ï˘-
‚· (steel-cutting) ÙÔ˘ Î‡ÙÔ˘˜ ÌÂ ·ÚÈıÌfi NE485 Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈ‹ıËÎÂ ÛÙÔ

NACKS ÛÙÈ˜ ·Ú¯¤˜ ÙÔ˘ ¤ÙÔ˘˜. ¢ÂÓ ¤¯ÂÈ Á›ÓÂÈ
ÁÓˆÛÙfi ÙÔ ·ÎÚÈ‚¤˜ ÎfiÛÙÔ˜ ÙˆÓ Ó·˘ËÁ‹-
ÛÂˆÓ, ̂ ÛÙfiÛÔ ÂÎÙÈÌ¿Ù·È fiÙÈ ı· ·Ó¤ÏıÂÈ ÛÙ·
39 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ¿ÚÈ· ÁÈ· Î¿ıÂ ÏÔ›Ô. ∏ Vessels
Value ·ÔÙÈÌ¿ ÛÂ 522 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ¿ÚÈ· ÔÏfiÎÏË-
ÚÔ ÙÔÓ ÂÓ ÂÓÂÚÁÂ›· ÛÙfiÏÔ ̄ ‡‰ËÓ ÊÔÚÙ›Ô˘ 
ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜, Ô ÔÔ›Ô˜ ·ÔÙÂÏÂ›Ù·È ·fi 
10 kamsarmax Î·È 2 ultramax. ∂ÈÏ¤ÔÓ, 
Ë Angelakos ‰È·¯ÂÈÚ›˙ÂÙ·È ‰‡Ô ‰ÂÍ·ÌÂÓfi-
ÏÔÈ· aframax Ì¤Ûˆ ÙË˜ ı˘Á·ÙÚÈÎ‹˜ Axion
Energy. Δ¤ÏÔ˜, ÙÔÓ ¢ÂÎ¤Ì‚ÚÈÔ ÙÔ˘ 2024
ÚÔ¯ÒÚËÛÂ ÛÙËÓ ÒÏËÛË ÂÓfi˜ panamax

Ó·˘‹ÁËÛË˜ 2004 ÛÂ μÈÂÙÓ·Ì¤˙Ô ·ÁÔÚ·ÛÙ‹, ÂÓÒ ÙÔÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ π·ÓÔ˘¿-
ÚÈÔ Ô‡ÏËÛÂ ¤Ó· panamax Ó·˘‹ÁËÛË˜ 2005 ÛÙÔ ∫Ô˘‚¤ÈÙ.  ß
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